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22 INVESTIGADORES/AS (12-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Fundación Pública Galega Instituto 

de Investigación Sanitaria de 

Santiago de Compostela (Fidis)

Descrición:	 A Fundación Pública Galega 

Instituto de Investigación Sanitaria 

de Santiago de Compostela 

(Fidis) anuncia a convocatoria de 

varios procesos selectivos para a 

contratación de vinte e dúas prazas 

de persoal de investigación. 

As bases reguladoras dos procesos 

selectivos para a contratación do 

persoal estarán dispoñibles na 

páxina web da fundación: https://

www.idisantiago.es/empleo/ a 

partir do día seguinte hábil ao 

da publicación deste anuncio 

no Diario Oficial de Galicia.

Solicitudes/ contacto:	O prazo de recepción de 

solicitudes finalizará aos dez días 

naturais a partir do día da súa 

publicación na páxina web 

https://n9.cl/w7410a

TÉCNICO/A DE SISTEMAS (09-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Centro Tecnolóxico de 

Supercomputación de Galicia

Descrición:	 Praza: un/unha (1) técnico/a 

de sistemas (referencia 

TSIS-25-INT-2025-02).

	 Modalidade contractual: contrato 

temporal de substitución dunha 

persoa traballadora en excedencia, 

con dereito a reserva do posto, 

regulado polo disposto no Estatuto 

dos traballadores aprobado polo 

Real decreto lexislativo 2/2015, do 

23 de outubro, pola Lei 12/2001, 

do 9 de xullo, e polo Real decreto lei 

32/2021, do 28 de decembro. 

As bases do proceso selectivo 

están expostas na sede do Cesga 

(avenida de Vigo, s/n, Campus Vida, 

15705 Santiago de Compostela) e 

 PERRUQUEIRO/A - ESTILISTA 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Búscase Perruqueiro/a estilista 

para traballar no noso salón situado 

en Santiago, con coñecementos 

básicos en estética. Experiencia 

mínima de catro anos en posto 

similar con coñecementos de corte, 

recolleitos e traballos técnicos.

Ofrecemos un posto de traballo estable nun salón 

que traballa con produtos de 

Secretos da auga cunha formación 

continua na carreira profesional. 

Valórase a creatividade, a 

paixón pola profesión e o bo 

trato ao cliente. Ofrécese 

salario acorde á experiencia e 

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mf8L

TECNICO SUPERIOR EN RISCOS 

LABORAIS (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Principais funcións:	 Realizar instalacións e reparacións 

eléctricas de baixa tensión. 

Instalación e reparación de cadros 

eléctricos. 

Conexión e posta en marcha de 

equipos eléctricos. 

Realizar instalacións 

eléctricas en edificios

Os requisitos:	 Formación como electricista ou 

experiencia acreditada no sector. 

Coñecementos de electricidade, 

baixa tensión eléctrica e instalación 

de cadros eléctricos 

Dominio do uso de ferramentas 

eléctricas 

Experiencia en automatismos 

eléctricos, instalacións eléctricas e 

sistemas eléctricos. 

Habilidade para a instalación 

de equipos, instalacións 

electrotécnicas de edificios e 

cableado. 

O que che ofrecemos é formar 

parte dun equipo comprometido 

coa calidade no seu traballo. 

Contrato indefinido e retribución 

acorde á experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mf8A

CONSULTOR/A COMERCIAL (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Negociación 

Reformas 

Materiais de construción 

Elaboración de presupostos 

Vendas 

Satisfacción do cliente 

Industrial

na páxina web: https://www.cesga.

es/gl/transparencia-2/emprego/

Solicitudes/ contacto:	 

O prazo de presentación de 

solicitudes será de dez (10) días 

hábiles contados desde o día 

seguinte ao da publicación deste 

anuncio no Diario Oficial de Galicia.

3 PEÓNS/PEOAS (08-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello do Val do Dubra

Descrición:	 O persoal contratado realizará 

o traballo de mantemento dos 

servizos mínimos municipais e a 

realización de tarefas de mellora 

e mantemento de instalacións, 

infraestruturas e espazos naturais.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/ch50s

PERSOAL DE AEROPORTO ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Facturación 

Voos 

Vehículos

Requisitos mínimos:	 -Para rampla e operacións, permiso 

de conducir B 

- Para operacións e pasaxe, 

inglés nivel B1/B2

Descrición:	 En Aviapartner estamos a buscar 

persoal para o aeroporto de 

Santiago. Somos un dos principais 

provedores independentes de 

servizos de asistencia en terra de 

Europa, dando servizo en máis de 74 

aeroportos de diferentes países. 

Gustaríache formar parte da 

nosa empresa? Trátase dunha 

oportunidade apaixonante para 

contribuír á nosa contorna de 

traballo, dinámico e colaborativo, e 

crecer profesionalmente dentro da 

empresa. Serás, xunto con ti equipo, 

responsable da correcta execución 

das tarefas diarias. 

Temos tres posiciones. 

1. Axente de rampla, as túas 

funcións serán: 

·Recarga de batería 

·Posta e retirada de calzos. 

·Carga e descarga de equipaxes en 

avións 

·Carreteo de equipaxe 

·Colocación e retirada de escaleira 

Reposición e limpeza de vehículos 

·Funciones propias de condutor/a 

de vehículos de tracción mecánica 

2. Axente de pasaxe, as túas 

funcións serán: 

·Preparación e selaxe de voos 

·Control de voos 

·Facturación de pasaxeiros e 

equipaxes 

·Reclamación de equipaxes 

perdidas 

·Embarque de voo 

·Tarefas de documentación e 

atención ao público en mostrador. 

·Tratamento e elaboración da 

documentación de voos. 

3. Axente de operacións, as túas 

funcións serán: 

· Coordinación das operacións de 

posta en marcha e remolque das 

aeronaves. 

· Ligazón emisora terra-aire terra-

terra. 

· Elaboración de follas de carga. 

· Comunicación coas aeronaves e 

medir tempos. 

· Atención e axuda ás tripulacións 

técnicas. 

· Despacho de voos. 

· Enganchar e soltar a barra do 

push-back 

Para as vacantes de rampla e 

operacións, é necesario estar 

en posesión do permiso de 

conducir. Para as vacantes de 

pasaxe e operacións, é necesario 

ter un nivel B1/B2 de inglés.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFgU

ENCARGADO/A DE CENTRO DE OCIO ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Organización de eventos 

Inclusividad 

Asesoramento 

Educación no tempo libre 

Servizos profesionais 

Organización de espectáculos 

Simpatía 

Coordinación de programas

Descrición:	 Búscase Encargado/a para Centro 

de Lecer 

Estamos a buscar unha persoa 

responsable e con ganas de 

traballar para encargarse da 

xestión diaria dun centro de lecer.

Requisitos:	 Experiencia en atención ao público 

ou en postos similares. 

Capacidade para organizar 

actividades e coordinar ao persoal. 

Persoa dinámica, con iniciativa e bo 

trato coa xente. 

Dispoñibilidade para traballar 

fins de semana e festivos.

Funcións:	 Supervisar o funcionamento do 

centro. 

Coordinar ao equipo de traballo. 

Atender aos clientes e resolver 

incidencias. 

Control de caixa e materiais.

Ofrecemos:	 Bo ambiente de traballo. 

Contrato [tipo de contrato]. 

Incorporación inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFgm
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	 Decoración 

Fidelización 

Venda almacenista de 

saneamento e limpeza

Requisitos mínimos:	 RESIDENCIA PRÓXIMA Ao LUGAR 

DE TRABALLO. 

EXPERIENCIA COMERCIAL 

CONTRASTADA.

Requisitos desexados:	PROVIR DO MESMO SECTOR

Descrición:	 O noso cliente, GRUPO DE TENDAS 

DE MATERIAIS DE CONSTRUCIÓN 

E FERRAXERÍA EN SANTIAGO.

Busca incorporar un/a:	CONSULTOR COMERCIAL 

MATERIAIS CONSTRUCIÓN E 

SUBMINISTRACIÓN INDUSTRIAL.

Funcións principais:	 Captación e fidelización de clientes 

no sector da construción, reformas 

e decoración. 

Asesoramento técnico e comercial 

a clientes sobre os produtos e 

servizos da empresa. 

Xestión da carteira de clientes 

actuais e prospección de novos 

mercados. 

Seguimento de proxectos para 

garantir a satisfacción do cliente. 

Elaboración de orzamentos 

e peche de vendas.

Requisitos:	 Experiencia mínima de 2 anos 

en vendas dentro do sector 

de construción, ferraxería ou 

materiais industriais. 

Coñecementos técnicos en 

materiais de construción, 

ferraxería, saneamentos, xardinería 

e decoración (valorable formación 

específica na área). 

Habilidades comerciais, orientación 

ao cliente e capacidade de 

negociación. 

Permiso de conducir B 

e dispoñibilidade para 

desprazamentos. 

Valorable manexo de ferramentas 

informáticas . 

RESIDENCIA PRÓXIMA ao 

LUGAR DE TRABALLO.

Ofrecemos:	 Incorporación nunha empresa 

sólida e líder no seu sector. 

Contrato estable con salario fixo + 

variable en función de obxectivos. 

Vehículo e teléfono móbil de 

empresa. 

Oportunidades de 

desenvolvemento profesional e 

formación continua. 

Bo ambiente laboral nunha 

contorna dinámica e profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MEyA

KEY ACCOUNT MANAGER ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Industrias Alimentarias

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado	

Coñecementos necesarios:	  

Negociación 

Alimentación 

Análise de Mercado 

Estratexia 

Vendas 

Plan Comercial 

Tecnicas de venda 

Visitas comerciais 

Desenvolvemento de negocio 

Análise de mercados

Requisitos mínimos:	 -Experiencia previa en postos 

similares 

- Dispoñibilidade de vehículo 

- Nivel C1 Inglés falado e escrito 

- Valorable coñecementos noutros 

idiomas: francés, alemán, etc 

- Valorable outras titulacións; 

grao universitario en económicas, 

administración e dirección de 

empresas, veterinaria, bioloxía, 

ing. agrónoma ou similar.

Descrición:	 Importante empresa dedicada a 

alimentación animal selecciona 

para o Departamento Comercial 

un/a Key Account Manager 

cuxas funcións principais serán: 

- Desenvolvemento do plan 

comercial: apertura de novas 

contas/clientes - Xestionar 

relacións: Manter e fortalecer 

as relacións cos clientes crave. - 

Desenvolver negocio: Identificar 

e aproveitar oportunidades de 

crecemento dentro das contas 

existentes. - Estratexia de 

vendas: Negociación de acordos 

estratéxicos - Coordinación 

interna: Colaborar con outros 

departamentos para satisfacer as 

necesidades dos clientes. - Análise 

de mercado: Avaliar datos de 

vendas e tendencias do mercado 

para tomar decisións informadas. - 

Presentación de informes: Informar 

á dirección sobre o rendemento e 

progreso das contas. - Asistencia a 

feiras nacionais e internacionais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJS

PERRUQUEIRO/A ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Forma e modelado do cabelo 

Cor e tinguidura do cabelo 

Peiteado 

Tratamentos capilares 

Corte de cabelos 

Salón de peiteado 

Salón de peiteado feminino 

Salón de peiteado masculino

Descrición:	 Búscase Perruqueiro/a estilista 

para traballar no noso salón situado 

en Santiago, con coñecementos 

básicos en estética. Experiencia 

mínima de catro anos en posto 

similar con coñecementos de corte, 

recolleitos e traballos técnicos. 

Ofrecemos un posto de traballo 

estable nun salón que traballa 

con produtos de Secretos da 

auga cunha formación continua 

na carreira profesional. 

Valórase a creatividade, a 

paixón pola profesión e o bo 

trato ao cliente. Ofrécese 

salario acorde á experiencia e 

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJt

TECNICO/A DE RISCOS LABORAIS ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS -REALIZACIÓN 

DE PLANS DE PREVENCIÓN 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS -REALIZACIÓN 

ESTUDOS ERGONÓMICOS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJx

CAMAREIRO/A ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compost ela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a en o 

restaurante A Garita situado no 

centro histórico de Santiago. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e feriados. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpj

GROWTH HACKER ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

SÉ 

Redacción para SÉ 

Posicionamento 

Optimización 

Marketing dixital 

Inbound márketing 

Google Search Console 

Google Ads 

Contido webAnalítica Web

Descrición:	 Oferta de emprego: Growth 

Marketer / Growth Hacker Dixital . 

Tes experiencia en escalar 

proxectos dixitais e queres formar 

parte dunha marca educativa que 

está a revolucionar o ensino do 

inglés desde Galicia? 

Estamos a buscar un/a Growth 

Marketer / Growth Hacker con 

enfoque estratéxico, paixón 

polos datos e mentalidade de 

execución rápida, para levar a nosa 

comunidade, vendas e presenza 

dixital ao seguinte nivel. 

Que farás no teu día a día? 	  

Deseñar e implementar estratexias 

de crecemento orgánico e de pago. 

Crear e optimizar funnels 

para venda de infoproductos e 

programas de subscrición. 

Xestionar campañas en Meta Ads 

e plataformas de automatización 

(Systeme.io, Brevo, Manychat etc.)/ 

etc.). 

Aumentar a captación de leads 

cualificados e a súa conversión a 

clientes. 

Analizar KPIs e escalar o que 

funciona. 

Propoñer ideas innovadoras 

que xeren viralidad, retención 

e monetización.

Requisitos:	 Experiencia demostrable en growth 

márketing, vendas dixitais ou 

escalado de infoproductos. 

Dominio completo de ferramentas 

como Meta Ads, email márketing, 

CRM, automatizacións, lead 

magnets etc. 

Alta capacidade analítica e 

orientación a resultados. 

Perfil autónomo, creativo, con 

iniciativa e foco en solucións.

O que ofrecemos: 	 Contrato a xornada parcial ou 

completa segundo a túa valía e 

resultados. 

Traballo presencial (en Santiago 

de Compostela) con posibilidade 

futura de xornada parcial en 

remoto. 

Acceso a formación constante, 

contacto directo coa fundadora e 

posibilidade de crecemento real 

dentro do proxecto. 

Rango salarial aberto, axustado ao 

perfil e experiencia do candidato/a. 

Unha contorna dinámica, en pleno 

crecemento e con impacto real. 

Apaixónache o mundo dixital, os 

retos, as métricas e as boas ideas?  

Entón aplica xa e forma parte 

do equipo que está a cambiar 

a forma de aprender inglés 

en España (e máis aló).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MeUR

TECNICO/A EN PREVECION DE RISCOS 

LABORAIS ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Nivel Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS, etc.

Tipo de industria de oférta:	  

Servizos e tecnoloxía 

da información

Categoría:	 Enxeñeiros e técnicos - Industrial

Nivel:	 Empregado/a Persoal a cargo 6 -10

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MeUv

TECNICO/A CLIMATIZACION (12 -0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Aire acondicionado 

Climatización 

Mantemento preventivo 

Mantemento industrial 

Calefacción 

Industrial 

Caldeiras

Descrición:	 ACCIONA, na súa división de 

Facility Services, selecciona un/a 

Téc. de mantemento industrial 

experto en climatización.

Funcións:	 Instalación, mantemento 

preventivo e correctivo de 

equipos de aire acondicionado, 

calefacción e ventilación.

Requisitos:	 Formación técnica en climatización 

ou similar. 

Experiencia mínima de 5 anos nun 

posto de técnico/a de climatización. 

Coñecementos en sistemas 

de expansión directa, VRV, 

enfriadoras, caldeiras,...
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	 Carné de manipulación de gases 

fluorados. 

Certificacións adicionais (RITE, 

PRL 60 H,...) 

Residencia en Santiago de 

Compostela ou arredores.

Condicións:	 Incorporación inmediata 

Formación continua e 

desenvolvemento profesional 

Salario negociable en función de 

experiencia e valía 

Contrato indefinido 

Xornada completa

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFbG

XEFE/A DE OPERACIONS - 

ADMINISTRACION ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Superior - Técnico Superior en 

Administración e Finanzas

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Administración 

Contabilidade 

Control de inventario 

Materiais de construción 

Peche de exercicio 

ERP 

Xestión de provedores 

Facturación 

Análise financeira 

Elaboración de informes

Requisitos mínimos:	 Experincia contratada de 5 anos en 

contornas similares. 

Preferible do sector da 

distribución, compatibilizar con 

varios departamentos en empresas 

(verticalidade). Habituado a 

traballar con ERP. Acreditar 

estudos realizados. 

Afán de superación. 

Pode realizarse proba de avaliación 

de coñecementos. 

Carné de conducir e vehículo.

Requisitos desexados:	Traballar no sector, non 

excluínte. Residencia próxima 

ao lugar de traballo

Descrición:	 XEFE/A DE OPERACIÓNS, 

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE 

PARA SANTIAGO DE COMPOSTELA 

TENDA MATERIAIS DE 

CONSTRUCIÓN (NACIONAL) 

O noso cliente, un grupo líder 

na distribución de materiais de 

construción e ferraxería, busca 

incorporar un/a Responsable 

Administrativo/a Contable con 

sólida experiencia en xestión 

contable e administrativa en 

empresas cun alto volume de 

referencias en stock. 

Este é unha posto clave dentro da 

organización, cun percorrido de 

crecemento real, onde a persoa 

seleccionada poderá asumir 

maiores responsabilidades a 

medida que demostre a súa 

capacidade e desempeño.

Que buscamos?	 Queremos incorporar a un/a 

profesional cunha traxectoria 

consolidada na área contable 

e administrativa, con visión 

estratéxica e capacidade para 

optimizar procesos en contornas 

de alta esixencia. Buscamos a 

alguén con iniciativa, autonomía 

e potencial de liderado.

Principais responsabilidades:	  

Xestión contable e financeira: 

Supervisión integral da 

contabilidade do centro, peches 

contables, conciliacións bancarias, 

análise financeira e elaboración de 

informes estratéxicos. 

Control e optimización do stock: 

Xestión eficiente de referencias 

en almacén, asegurando unha 

correcta contabilidade e control 

de inventarios en colaboración coa 

área de operacións. 

Coordinación interdepartamental: 

Relación directa coa área comercial, 

operativa e dirección para garantir 

unha xestión contable aliñada cos 

obxectivos de negocio. 

Optimización de procesos: Análise 

e mellora continua dos fluxos 

administrativos, financeiros e 

operacionales. 

Supervisión e xestión documental: 

Control de facturación, xestión 

de provedores e seguimento 

de pagos/cobranzas.

Requisitos imprescindibles:	  

Formación: Titulación en 

Administración, Contabilidade, 

Finanzas, ADE ou similar. 

Experiencia senior: Más de 5 anos 

en posicións administrativas e 

contables, preferiblemente en 

empresas con gran número de 

referencias en stock e xestión de 

almacén. 

Visión estratéxica e analítica: 

Capacidade para interpretar datos 

financeiros e contables con impacto 

na toma de decisións. 

Coñecemento avanzado de 

ferramentas de xestión: Dominio 

de ERPs (SAP, Navision etc.)/ 

etc.), contabilidade e Excel a nivel 

avanzado. Perfil profesional: 

Proactividad, autonomía, 

capacidade resolutiva e habilidades 

organizativas en contornas 

dinámicas. 

Habilidades de liderado: 

Capacidade para asumir 

responsabilidades 

progresivamente e liderar 

un equipo a futuro.

Que ofrecemos?	 Proxecto estable e con futuro: 

Incorporación a unha empresa 

sólida, en pleno crecemento e con 

oportunidades de desenvolvemento 

profesional. 

Salario competitivo: Remuneración 

acorde á experiencia e 

coñecementos achegados. 

Contorna dinámica e de alto 

impacto: Formar parte dun 

sector en constante evolución, 

con retos profesionais diarios.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnpM

CAMAREIRO/A ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente 

servizo aos nosos clientes. 

As túas tarefas principais:	  

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar 

fins de semana e fe stivos.

	 Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pE

PERRUQUEIRO/A (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Forma e modelado do cabelo 

Cor e tinguidura do cabelo 

Peiteado 

Tratamentos capilares 

Corte de cabelos 

Salón de peiteado 

Salón de peiteado feminino 

Salón de peiteado masculino

Descrición:	 Búscase Perruqueiro/a estilista 

para traballar no noso salón situado 

en Santiago, con coñecementos 

básicos en estética. Experiencia 

mínima de catro anos en posto 

similar con coñecementos de corte, 

recolleitos e traballos técnicos. 

Ofrecemos un posto de traballo 

estable nun salón que traballa 

con produtos de Secretos da 

auga cunha formación continua 

na carreira profesional. 

Valórase a creatividade, a 

paixón pola profesión e o bo 

trato ao cliente. Ofrécese 

salario acorde á experiencia e 

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MLf3

TECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION 

DE RISCOS LABORAIS (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Nivel Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MLf7

CONSULTOR/A COMERCIAL (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Negociación 

Reformas 

Materiais de construción 

Elaboración de presupostos 

Vendas 

Satisfacción do cliente 

Industrial 

Decoración 

Fidelización 

Venda almacenista de 

saneamento e limpeza

Requisitos mínimos:	 RESIDENCIA PRÓXIMA ao LUGAR 

DE TRABALLO 

EXPERIENCIA COMERCIAL 

CONTRASTADA

Requisitos desexados:	PROVIR DO MESMO SECTOR

Descrición:	 O noso cliente,GRUPO DE TENDAS 

DE MATERIAIS DE CONSTRUCIÓN E 

FERRAXERÍA EN SANTIAGO. 

Busca incorporar un/a: 

CONSULTOR COMERCIAL 

MATERIAIS CONSTRUCIÓN E 

SUBMINISTRACIÓN INDUSTRIAL.

Funcións principais:	 Captación e fidelización de clientes 

no sector da construción, reformas 

e decoración. 

Asesoramento técnico e comercial 

a clientes sobre os produtos e 

servizos da empresa. 

Xestión da carteira de clientes 

actuais e prospección de novos 

mercados. 

Seguimento de proxectos para 

garantir a satisfacción do cliente. 

Elaboración de orzamentos 

e peche de vendas.

Requisitos:	 Experiencia mínima de 2 anos 

en vendas dentro do sector 

de construción, ferraxería ou 

materiais industriais. 

Coñecementos técnicos en 

materiais de construción, 

ferraxería, saneamentos, xardinería 

e decoración (valorable formación 

específica na área). 

Habilidades comerciais, 

orientación ao cliente e capacidade 

de negociación.Permiso de 

conducir B e dispoñibilidade para 

desprazamentos. 

Valorable manexo de ferramentas 

informáticas . 

RESIDENCIA PRÓXIMA Ao 

LUGAR DE TRABALLO.

Ofrecemos:	 Incorporación nunha empresa 

sólida e líder no seu sector. 

Contrato estable con salario fixo + 

variable en función de obxectivos. 

Vehículo e teléfono móbil de 

empresa. 

Oportunidades de 

desenvolvemento profesional e 

formación continua. 

Bo ambiente laboral nunha 

contorna dinámica e profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MLfL

MONITOR/A DEPORTIVO/A (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento de fitness 

Adestramento deportivo 

Educación física 

Supervisión 

Ximnasia 

Adestramento de forza 

Disciplina 

Deportes 

TAFAD 

Adestramento

Descrición:	 Buscamos incorporar un/a 

MONITOR/ A DEPORTIVO 

MULTIDISCIPLINAR con 

experiencia en ACTIVIDADES 

DIRIXIDAS: 

LLES MILLS (Body Pump, Body 

Combat, Balance, Lles Mills Dance) 

BAILE (Zoa) 

Fitness (Pilates, TRX, Ciclo Indoor) 

e que realice as seguintes funcións: 

Fomentar a práctica do 

Deporte, en xeral, e de todas as 

actividades deportivas do centro, 

en particular, axudando así a 

promover unha vida saudable.

Ofrécese:	 Contrato fixo-descontinuo 

(duración previa de 6 meses con 

posible prorroga). 

Xornada de 20/40 horas semanais. 

Gozar dun bo ambiente laboral, 

dinámico e cooperativo, cun equipo 

motivado. 

Estabilidade laboral

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJp
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TECNICO/A DE CONSUMO (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Finanzas 

Economía 

Servizos financeiros 

Aforro e investimento 

Dereito de consumo

Requisitos mínimos:	 Persoas con formación académica 

no ámbito das ciencias económicas, 

xurídicas e sociais (Ciencias 

empresariais, economía Dereito 

etc.)/ etc.). 

Necesarios coñecementos 

e/o experiencia en materia 

de produtos financeiros 

(hipotecas, aforro-investimento, 

seguros, vivenda etc.)/ etc.).

Requisitos desexados	 Valorarase posesión do carné 

de conducir e coñecementos 

en CANVA, ZOOM a nivel 

administrativo, Redes Sociais 

e experiencia como relatora ou 

impartindo charlas, así como 

dinamización de grupos.

Sobre nós:	 Somos unha asociación sen ánimo 

de lucro cunha longa traxectoria 

na defensa dos dereitos dos 

consumidores. Buscamos 

incorporar ao noso equipo a unha 

persoa con motivación, ganas 

de desenvolver a súa carreira 

profesional e capacidade de 

traballo. 

Se queres desenvolverche nunha 

organización áxil e innovadora 

que loita polos dereitos dos 

consumidores, este é o teu sitio!

Tarefas principais:	 - Asesorar a socios e consumidores 

en temas de servizos  financeiros, 

seguros e consumo.  

- Participar na análise e xestión de 

expedientes.  

- Organizar actividades formativas 

e accións reivindicativas.  

- Fomentar a participación de 

socios e consumidores en grupos de 

traballo e comités locais.  

- Executar proxectos 

subvencionados polo Ministerio 

de Consumo e a Unión Europea. 

Valórase:	 - Coñecementos en temas de 

economía e produtos bancarios, 

novas tecnoloxías aplicadas ás 

finanzas, consumo e/o dereito.  

- Dispoñibilidade para desprazarse 

polo ámbito xeográfico da 

provincia do posto de traballo. 

Ofrecemos::	 - Unha contorna de traballo 

dinámico e comprometido 

coa defensa dos dereitos dos 

consumidores.  

- Oportunidades de 

desenvolvemento profesional e 

formación continua.  

- Participación en proxectos 

de impacto social. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFbQ

SOLDADOR/A (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Descrición:	 Desde Grupo Construíndo 

Emprego atopámonos na procura 

de soldadores/as para unha 

empresa situada nos arredores 

de Santiago de Compostela.

As funcións:	 -Soldadura TIG. 

-Corte de materiais con serra ou 

amoladora. 

-Interpretación e lectura de planos 

técnicos. 

-Montaxe de elementos en obra.

Que necesitamos de ti?	  

-Experiencia mínima de 2 anos nun 

posto similar. 

-Coñecementos sólidos de 

soldadura TIG. 

-Dispoñibilidade de 

incorporación inmediata.

Que che ofrecemos?	 -Xornada completa. 

-Horario a quendas semanais de 

mañás e tardes. 

-Salario: 13,60€/h. 

-Contrato de duración determinada. 

Se estás interesado/a en a 

posición, inscríbeche na oferta!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFMF

COMERCIAL MAQUINARIA 

INDUSTRIAL (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Vendas 

CRM 

Visitas comerciais 

Coñecementos de Office 

Informes comerciais 

Sector industrial

Descrición:	 Buscamos un Comercial de 

Maquinaria Industrial para 

reforzar o noso equipo de vendas 

na zona noroeste de España 

(Galicia - Asturias -León)

Funcións:	 Captación de novos clientes e 

fidelización dos existentes na 

zona noroeste de España (Galicia - 

Asturias - León) 

Promoción e venda de maquinaria 

industrial de final de liña de 

produción (detectores de metais, 

controis de peso, etiquetaxe, cintas 

transportadoras, entre outras 

aplicacións. 

Asesoramento técnico e 

personalizado aos clientes, 

proporcionando solucións 

adaptadas ás súas necesidades. 

Realización de visitas comerciais a 

empresas do sector alimentación, 

farma e hixiene, ademais de 

seguimento de proxectos. 

Negociación de condicións 

comerciais e elaboración de 

orzamentos. 

Coordinación co departamento 

de servizo postventa e soporte 

técnico. 

Reporte continuo de resultados 

e obxectivos comerciais 

ao Director Comercial.

Requisitos:	 Experiencia mínima de 3 anos en 

vendas de maquinaria industrial ou 

en sectores relacionados. 

Coñecemento técnico en 

maquinaria industrial e procesos de 

fabricación. 

Capacidade para negociar e pechar 

acordos comerciais de alto valor. 

Proactividad, habilidades de 

comunicación e orientación ao 

cliente. 

Seriedade e actitude profesional 

Dispoñibilidade para viaxar dentro 

da zona asignada. 

Carné de conducir

	 Valorarase formación técnica 

relacionada co sector industrial. 

Vivir en calquera 

provincia de Galicia

Ofrécese:	 Incorporación a unha empresa 

consolidada con ampla traxectoria 

no sector. 

Salario competitivo fixo + 

atractivas comisións por vendas. 

Vehículo de empresa, móbil e 

ferramentas de traballo. 

Formación continua sobre produtos 

e técnicas comerciais. 

Excelente ambiente de 

traballo e estabilidade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pz

ASESOR/A ECONOMICO (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Análise financeira 

Asesoramento 

Asesoría fiscal 

Desenvolvemento económico 

Asesoramento profesional 

Informes financeiros 

Economía 

Planificación fiscal

Descrición:	 Búscase incorporar un/a Asesor/a 

Económico/a ou Técnico superior en 

administración e finanzas que teña 

experiencia demostrable, como 

empregado ou autónomo, na nosa 

empresa situada en Santiago de 

Compostela. 

OFERTA DE TRABALLO PARA 

O DEPARTAMENTO FISCAL 

E CONTABILIDADE CON 

EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 ANOS 

EN ASESORIA Ou GESTORIA. 

As funcións do posto serían: 

1- Elaboración contabilidades. 

2- Elaboración balances e contas 

de resultados. 3. Presentación 

de impostos. 4- Diario contable, 

peches. 5-Coñecementos de 

fiscalidade. Tipo de posto: Media 

Xornada. Presencial. 

Ofrecemos un posto estable. 

Búscase unha persoa proactiva, con 

capacidade de análise e orientada á 

resolución de problemas. 

·Media xornada de luns a venres

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MfD4

COIDADOR DE PERSOAS CON 

DISCAOPACIDADE (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Xerontoloxía 

Terceira idade 

Atención ao paciente 

Traballo con nenos/as 

Asistencia a domicilio 

Coidado persoal 

Xeriatría 

Atención de maiores dependentes

Descrición:	 Prestar apoios ás persoas con 

discapacidade nas Actividades 

Básicas da Vida Diaria. Traballo 

a quendas maña, tarde, noite. 

Inclúe fins de semana e festivos.

Categoría:	 Sanidade e saúde - Outras 

profesións sanitarias

Nivel:	 Empregado/a

Vacantes:	 2

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFMu

TECNICO/A EN PREVENCION DE 

RISCOS ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pZ

REPARTIDOR/A EN MOTO ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Condución de motocicletas

Descrición:	 Condutor en motocicleta para 

repartición de comida a domicilio en 

Santiago de Compostela e periferia. 

Todo o equipo: Motocicleta, 

terminal, casco, cazadora, 

pantalón de augas, casco con 

bluetooth, botas de seguridade, 

luvas e manopleras, son 

fornecidos pola empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnp2

AXUNDANTE DE DEPENDENTE/A ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Maximo 

Orientación 

Técnicas de venda 

Retail 

Xestión 

Moda 

Fidelización 

Proactividad 

Flexibilidade

Requisitos mínimos:	 Experiencia mínima de 1 ano no 

sector retail. 

· Estudos mínimos de bacharelato 

· Dominio dalgún idioma estranxeiro 

· Flexibilidade horaria 

· Orientación ao cliente e resultados 

· Gusto pola moda 

· Iniciativa e proactividad 

· Capacidade de traballar en equipo 

· Capacidade resolutiva 

· Perfil extrovertido

Descrición:	 Gústache o mundo da moda, 

divertirche no teu traballo e sobre 

todo, facer O GANSO? ... Es o que 

estamos a buscar! 

Se queres unirche a unha firma 

internacional cun equipo dinámico, 

tes aspiracións de crecer dentro 

da nosa familia e cumpres estas 

características: 

· Habilidades para a atención 

personalizada e asesoramento ao 

cliente. 

· Xestión no bo funcionamento de 

téndaa 

· Xestión do produto (recepción de 

mercadoría, inventario...) 

· Garantir a imaxe estándar de tenda 

en base ás pautas marcadas pola 

compañía 

· Sacar o máximo proveito das 

técnicas de venda para conseguir o 

obxectivos 

· Traballo orientado aos distintos 

indicadores de xestión (UPT, 
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Cociente de conversión e Ticket 

medio) 

· Fidelización do cliente

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFM5

REPARTIDOS/A EN MOTO (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos.	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Condución de motocicletas

Descrición:	 Condutor en motocicleta para 

repartición de comida a domicilio en 

Santiago de Compostela e periferia. 

Todo o equipo: Motocicleta, 

terminal, casco, cazadora, 

pantalón de augas, casco con 

bluetooth, botas de seguridade, 

luvas e manopleras, son 

fornecidos pola empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0p3

Ofertas de 
Galicia

 TRABALLADOR/A SOCIAL (09-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Chantada

Descrición:	 Praza de traballador/a 

social persoal laboral fixo, 

mediante o sistema de 

concurso/oposición libre.

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte (20) días, 

contados desde o seguinte ao 

da publicación da convocatoria 

no Boletín Oficial del Estado.

	 https://tinyurl.com/47reduvf 

PROFESOR/A DE MÚSICA, ESPECIALIDADE 

SAXOFÓN (09-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de San Cibrao das Viñas

Descrición:	 Xornada parcial (0,34%). Concurso.

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

hábiles contados desde o día 

seguinte ao da publicación 

deste anuncio no Boletín 

Oficial del Estado.

SOCORRISTA (09-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Xove

Descrición:	 Persoal laboral fixo-descontinuo: 

Denominación: socorristas en 

espazos acuáticos. 

Grupo: C2.

Núm. de prazas: 	 1 socorrista. 

Duración do contrato: laboral 

fixo-descontinuo. A duración do 

contrato abarcará desde o día 

15 de xuño ata o 14 de setembro 

de cada ano. En calquera caso, a 

duración será de tres (3) meses.

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación 

de solicitudes será de vinte 

(20) días naturais contados 

desde o día seguinte ao da 

publicación deste anuncio no 

Boletín Oficial del Estado.

	 https://www.xunta.gal/dog/

Publicados/2025/20250509/

AnuncioL425-150425-0001_

gl.html

ARQUITECTO/A (08-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Bueu

Descrición:	 No Boletín Oficial da provincia de 

Pontevedra (BOP) número 67, do 

8 de abril de 2025, publicáronse 

a convocatoria e as bases que 

rexerán a cobertura da seguinte 

praza vacante, incluída na oferta 

de emprego público do Concello de 

Bueu para 2024: 

Denominación: arquitecto/a. 

Sistema de provisión: concurso-

oposición. Grupo A, subgrupo A1.

	 Solicitudes: presentaranse no 

modelo-tipo que figura como 

anexo I das bases da convocatoria, 

na forma establecida no artigo 

16 da Lei do procedemento 

administrativo común das 

administracións públicas.

Solicitudes/ contacto:	Prazo de presentación: vinte 

(20) días naturais, contados desde 

o seguinte ao da publicación 

do anuncio da convocatoria 

no Boletín Oficial del Estado. 

https://n9.cl/20rhd 

ADMINISTRATIVO/A (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Barro

Descrición:	 Unha (1) praza de administrativo/a 

pertencente á escala da 

Administración xeral, subescala 

administrativo/a (subgrupo 

C1), para cubrir polo sistema de 

concurso-oposición, en quenda 

libre, pertencente á oferta pública 

de emprego correspondente 

ao exercicio do ano 2025.

Solicitudes/ contacto:	 

O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte (20) días 

hábiles, contados desde o seguinte 

ao da publicación deste anuncio 

no Boletín Oficial del Estado.

	 https://n9.cl/k8yd1

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

MÚLTIPLES (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Barro

Descrición:	 Unha (1) praza de operario de 

Servizos Múltiples, como persoal 

laboral en réxime persoal laboral 

fixo, para cubrir polo sistema de 

concurso-oposición, en quenda 

libre, pertencente á oferta pública 

de emprego correspondente 

ao exercicio do ano 2025.

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte (20) días 

hábiles, contado desde o seguinte 

ao da publicación deste anuncio 

no Boletín Oficial del Estado.

	 https://n9.cl/zsjdg0 

TRABALLADOR/A SOCIAL (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Bóveda

Descrición:	 Persoal laboral fixo, mediante 

o sistema de concurso-

oposición, en quenda libre.

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte (20) días 

hábiles, contados desde o seguinte 

ao da publicación deste anuncio 

no Boletín Oficial del Estado.

4 CAMAREIRAS-LIMPADORAS (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Sarria

Descrición:	 Catro prazas de camareira-

limpadora para o organismo 

autónomo Residencia de 

Maiores Nosa Señora do Carme, 

dependente do Concello de Sarria, 

incluídas na OPE do ano 2022 e 

2023, con persoal laboral fixo, 

mediante o sistema de concurso-

oposición pola quenda libre.

Solicitudes/ contacto:	De conformidade co previsto 

nas referidas bases, o prazo para 

a presentación de solicitudes 

será de vinte (20) días naturais 

contados a partir do seguinte a 

aquel en que apareza publicado 

o extracto da convocatoria no 

Boletín Oficial del Estado.

https://n9.cl/n22ad

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (06-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Ribadavia

Descrición:	 Oposición libre. Auxiliar 

administrativo adxunto a 

Intervención, grupo C2.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/o0phh 

3 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Oleiros

Descrición:	 Tres prazas de Auxiliar 

administrativo/a, pertencentes 

á escala de Administración 

Xeral, subescala Auxiliar, 

mediante o sistema de 

oposición, en quenda libre.

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

hábiles contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado».

PEÓN/PEOA DE SERVIZOS MÚLTIPLES (12-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo 

Entidade/localidade:	Concello de Guntín

Descrición:	 Contrato de 5 meses, a 

xornada completa

Solicitudes/ contacto:	Prazo para presentación 

de solicitudes: 5 días hábiles 

a partir da publicación do 

presente anuncio no BOP DE 

LUGO https://n9.cl/4lqdx 

BOLSAS DE EMPREGO PARA POSTOS 

DE PRAIAS (08-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Barreiros

Descrición:	 bolsas de emprego para cubrir 

posibles prazas para postos 

de praias (socorristas, persoal 

auxiliar de información e primeiros 

auxilios, conductor/a de lancha 

de salvamento e auxiliar para 

atención do posto de primeiros 

auxilios), como persoal laboral 

temporal do Concello de Barreiros.

Solicitudes/ contacto:	Prazo de presentación de 

instancias: bolsas abertas ata 

o 12 de xuño a contar dende o 

seguinte ó da publicación deste 

anuncio (de 9:30 a 14:30 horas, 

no Rexistro xeral do concello de 

Barreiros- Rua Vila, 63, 27790, 

San Cosme de Barreiros), tamén 

poderán presentarse a través 

da sede electrónica municipal 

(barreiros.sedelectronica.es) e 

tamén se poderán remitir na forma 

determinada no artigo 16.4 da Lei 

39/2015 segundo o establecido 

nas bases. Bases das bolsas: 

publicadas na páxina web do 

concello www.concellodebarreiros.

gal e no Taboleiro de anuncios do 

concello (físico e sede electrónica).

https://n9.cl/4lqdx

MONITOR/A DEPORTIVO/A (08-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Begonte

Descrición:	 Selección- en réxime laboral 

temporal, polo prazo de seis 

(6) meses e xornada completa 

mediante concurso – oposición, 

de 1 posto de Monitor Deportivo 

para a coordinación das 

actividades deportivas e de lecer 

a desenvolver no municipio.

Solicitudes/ contacto:	As ditas bases están a 

disposición dos interesados na 

páxina web do Concello (www.

concellodebegonte.es/gl/concello/

emprego) e no Taboleiro municipal 

de anuncios, sendo o prazo de 

presentación de solicitudes de 

10 días naturais a contar desde 

a publicación deste anuncio no 

“Boletín Oficial da Provincia”.

	 https://n9.cl/4lqdx

PÉON DE SERVIZOS MÚLTIPLES (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Quiroga

Descrición:	 Peón de servizos múltiples e 

emerxencias como FUNCIONARIO 

INTERINO/A POR PROGRAMA. 

Xornada: completa a razón de 37,5 

horas semanais. A distribución 

horaria será segundo as 

necesidades do servizo. Duración: 

o nomeamento será por 11 meses 

prorrogable ata o tempo máximo 

que permita a lei vixente. Oposición

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/4lqdx

	 O prazo de presentación de 

solicitudes será de 7 días naturais, 

que comezarán a contar dende 

o seguinte ao da publicación do 

anuncio da convocatoria no Boletín 

Oficial da provincia de Lugo. 

ADMINISTRATIVO/A (06-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Guitiriz

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/4lqdx

	 O prazo de presentación de 

instancias será de 20 días hábiles, 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación das bases no 

Boletín Oficial do Estado.

2 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (12-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Castro Caldelas

Descrición:	 Oposición libre.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/aio1l4 

2 XEFES/AS DE BRIGADA, 2 PEÓNS/

PEOAS CONDUTORES/AS E 6 PEÓNS/

PEOAS FORESTAIS (09-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Muíños 

Descrición:	 2 xefes/as de brigada, 2 peóns/

peoas condutores/as e 6 peóns/

peoas forestais para a formación 

de dúas brigadas de prevención e 

defensa contra incendios forestais

Duración do contrato: 	 3 meses.

Sistema de selección: 	 concurso-oposición.

Solicitudes/ contacto:	Prazo e lugar de presentación de 

instancias: nos cinco días hábiles 

seguintes ao de publicación do 

presente anuncio de convocatoria 

no BOP, no Rexistro Xeral do 

Concello, en horario de 9.00 a 

14.00 horas, de luns a venres, 

ou por calquera dos medios 

admitidos en dereito.

	 https://n9.cl/hrcm3 

CONDUTOR/A DE TRACTOR ROZADOIRA 

PARA A PREVENCIÓN DE INCENDIOS 

FORESTAIS (08-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Muíños 

Descrición:	 Duración do contrato: 5 

meses aproximadamente.

Sistema de selección: 	 concurso-oposición.

Solicitudes/ contacto:	Prazo e lugar de presentación de 

instancias: nos cinco días hábiles 

seguintes ao de publicación do 

presente anuncio de convocatoria 

no BOP, no Rexistro Xeral do 

Concello, en horario de 9.00 a 

14.00 horas, de luns a venres, 

ou por calquera dos medios 

admitidos en dereito.
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AUXILIAR PARA O SERVIZO DE AXUDA 

NO FOGAR (08-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Piñor

Descrición:	 Concurso-oposición para 

seleccionar e contratar un/

unha auxiliar para o servizo 

de axuda no fogar para cubrir 

a traballadora con dereito a 

reserva de traballo, MPRR.

Solicitudes/ contacto:	Os/as interesados/as poderán 

presentar as súas solicitudes no 

Rexistro do Concello de 9 a 14 

horas, durante o prazo dos 3 días 

hábiles seguintes ao da publicación 

do presente anuncio no Boletín 

Oficial da Provincia.  

https://n9.cl/fnygn 

TRABALLADOR/A SOCIAL (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello da Bola

Descrición:	 Traballador/a social, a 

media xornada.

Duración do contrato: 	 indefinido

Solicitudes/ contacto:	Prazo de presentación das 

solicitudes: nos dez días naturais 

seguintes ao da publicación 

do anuncio da convocatoria no 

Boletín Oficial da Provincia, na 

Sede electrónica e no taboleiro de 

anuncios do Concello da Bola, en 

horario de 9.00 a 14.00 horas, de 

luns a venres, ou por calquera dos 

que establece a lei.  

https://n9.cl/e6vct 

UN/UNHA CONDUTOR/A DE TRACTOR CON 

ROZADOIRA E CINCO PEÓNS/PEOAS DE 

SERVIZOS MÚLTIPLES (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Chandrexa de Queixa 

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

de persoal laboral, baixo a 

modalidade de contrato de traballo 

laboral temporal para os seguintes 

postos de traballo: 

- Un/unha condutor/a de tractor con 

rozadoira 

- Cinco peóns/peoas de 

servizos múltiples.

Solicitudes/ contacto:	O Concello de Chandrexa 

de Queixa abre o prazo de 

presentación de instancias para 

participar no proceso de selección 

por concurso de méritos que 

será de tres (3) días hábiles, que 

contarán a partir do seguinte ao da 

publicación do presente anuncio 

no Boletín Oficial da Provincia. 

As persoas interesadas poderán 

consultar as bases de selección 

na Sede Electrónica do Concello: 

	 https://chandrexadequeixa.

sedelectronica.gal/info.

ADMINISTRATIVO/A (12-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Tui

Descrición:	 Convocatoria e bases de 

selección para a constitución 

de lista de reserva para a 

provisión interina de prazas 

de administrativo, encadrada 

no grupo C, subgrupo C-1.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/c3jpv5j5 

TÉCNICO/A MEDIO DE ARQUIVOS (12-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Pontevedra

Descrición:	 Lista de reserva para a 

provisión interina de prazas e 

postos de técnico/a medio de 

arquivos encadrados dentro da 

subescala de técnicos da escala 

de administración especial, e 

integradas dentro do grupo A, 

subgrupo A2. 

Concurso-oposición.

Solicitudes/ contacto:	O prazo para a presentación de 

solicitudes será de 10 días naturais, 

contados a partir do seguinte 

á publicación da convocatoria 

xunto coas presentes bases no 

Boletín Oficial da Provincia.

2 OPERARIOS DE SERVIZOS 

MÚLTIPLES (06-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Vilaboa

Descrición:	 concurso-oposición.

Solicitudes/ contacto:	As interesadas e interesados 

en participar na convocatoria 

e proceso selectivo deberán 

presentar, segundo modelo-tipo 

que figura como Anexo I destas 

bases, e no prazo máximo de vinte 

(20) naturais contados dende 

o seguinte ao da publicación 

do anuncio da convocatoria 

no Boletín Oficial do Estado, 

instancia/solicitude dirixida á 

Sra. Alcalde no Rexistro Xeral do 

Concello ou na forma establecida 

no artigo 16 da lei 39/2015, do 

1 de outubro, do procedemento 

administrativo común das 

administracións públicas.

PSICÓLOGO/A (08-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello do Grove

Descrición:	 Contratación de un/unha 

Psicólogo/a-director/a do 

Centro de Información á Muller 

(CIM), con carácter temporal 

por atoparse a mesma vacante, 

mediante o sistema de concurso

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/ofq0n 

CATRO TRABALLADORES/AS PARA 

A CUADRILLA DE OBRAS E SERVIZOS 

MÍNIMOS MUNICIPAIS (12-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Trazo

Descrición:	 Creación dunha bolsa de 

emprego para a contratación 

de catro traballadores/as 

para a cuadrilla de obras e 

servizos mínimos municipais

Solicitudes/ contacto:	Unha vez publicado o anuncio 

de convocatoria no Boletín 

Oficial da Provincia, iniciarase 

o prazo para a presentación de 

solicitudes que será de CINCO 

DÍAS NATURAIS. As persoas 

interesadas terán a súa disposición 

na páxina web (sede electrónica) 

e nas oficinas municipais as 

bases co modelo de solicitude. A 

presentación da solicitude supón 

o coñecemento e aceptación 

expresa do contido destas bases. 

https://tinyurl.com/3ttmrx2k 

SOCORRISTAS ACUÁTICOS (12-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ribeira

Descrición:	 bolsa de emprego para a 

cobertura temporal de prazas 

de socorristas acuáticos

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/vb73nq 

XEFES/AS DE PRAIA (12-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ribeira

Descrición:	 bolsa de emprego para 

a cobertura temporal de 

prazas de xefes de praia

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4vcjp7dh 

TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN 

ESPECIAL (12-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Oleiros

Descrición:	 Selección para cubrir -por persoal 

funcionario interino- unha praza 

de técnico/a de administración 

especial (subgrupo A2). 

Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/75tanfbf 

OPERARIO/A DE SERVIZOS-

MECÁNICO/A (09-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Oleiros

Descrición:	 oposición por quenda libre.

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de 20 días 

hábiles, contados a partir do día 

seguinte ao da publicación do 

anuncio da presente convocatoria 

no Boletín Oficial del Estado. 

	 https://n9.cl/dwwzx 

SOCORRISTAS (09-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ordes

Descrición:	 OPOSICIÓN LIBRE PARA A 

CONTRATACIÓN LABORAL DE 

SOCORRISTAS PARA A PISCINA 

MUNICIPAL DESCUBERTA 

“O MUÍÑO”, ORDES

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yv4b6rkr

LIMPADOR/A (09-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ordes

Descrición:	 proceso de selección mediante 

o sistema de concurso para a 

contratación laboral dun/dunha 

limpador/a para a piscina municipal 

descuberta “O Muíño”, Ordes

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/24fddaxa

ADMINISTRATIVOS/AS (08-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Melide

Descrición:	 Creación dunha bolsa de 

emprego ou listaxe de reserva 

de funcionarios/as interinos/

as administrativos/as

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3sh4df46 

CONDUTOR/A (08-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ortigueira

Descrición:	 proceso selectivo para a 

cobertura pola quenda libre, por 

persoal funcionario de carreira, 

dunha praza (1) da escala de 

administración especial, subescala 

servizos especiais, persoal de 

oficios, denominada condutor/a,

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/rv38e

2 TÉCNICOS/AS FINANCEIROS/AS (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Deputación da Coruña

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/1s7e8j

CONSERXE (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Arteixo 

Descrición:	 concurso-oposición, en quenda libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/y8992pa3 

5 PEÓNS/PEOAS DE LIMPEZA DE 

PRAIAS (07-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Cabana de Bergantiños

Descrición:	 contratación laboral temporal 

por circunstancias da produción, 

de 5 postos de peóns de limpeza 

de praias do concello de Cabana 

de Bergatiños, a xornada 

parcial (25 horas/semana)

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

instancias e de catro días hábiles, 

contados desde o seguinte á 

publicación deste anuncio no B.O.P.

ADMINISTRATIVO/A (12 -0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional 

Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

Conciliacións contables 

Xestión de libros contables 

Contabilidade financeira 

Contabilidade tributaria 

Contas anuais 

Reporting contable 

Xestión contable

Descrición:	 Contable e Responsable 

de Xestión Financeira 

Descrición:	 Empresa especializada en 

sistemas de seguridade, buscamos 

un Contable e Responsable de 

Xestión Financeira para garantir 

o cumprimento contable e fiscal 

da empresa, asegurando que a 

contabilidade e impostos estean 

sempre actualizados. 

Buscamos unha persoa que traballe 

a media xornada nun principio, 

a medida que a empresa siga 

crecendo podémoslle ofrecer 

xornada completa. 

A persoa seleccionada será 

responsable da xestión contable, 

fiscal e financeira, proporcionando 

unha análise estratéxica para 

mellorar a rendibilidade e o 

crecemento do negocio.

Funcións:	 •Xestión integral da contabilidade e 

facturación. 	 

•Cálculo, presentación e 

seguimento de impostos. 	

 

•Mantemento da contabilidade ao 

día, asegurando o cumprimento 

normativo. 	  

•Elaboración de previsións de 

gastos e análises financeiro. 	

 

•Optimización de custos e mellora 

da rendibilidade. 	  

•Elaboración de informes 

financeiros e apoio na planificación 

estratéxica. 	

Requisitos:	 •Formación en Contabilidade, 

Finanzas, ADE ou similar.  

•Experiencia mínima de 3-5 anos en 

xestión contable e fiscal. 	

•Coñecemento de normativa fiscal 

e contable española. 	

•Manexo de software contable e ERP (STEL Order, 

Holded, A3ERP ou similar).  

•Capacidade analítica e orientación 

á optimización de recursos.  

•Persoa organizada, 

proactiva e con autonomía na 

xestión financeira. 	

Valorarase:	 •Experiencia en planificación 

financeira e previsión de gastos.  

•Coñecementos en análises de 

rendibilidade e estratexia de 

negocio.  

•Experiencia en empresas do sector 

servizos ou tecnoloxía. 	

Condicións Laborais:	 •Tipo de contrato: Indefinido, 

baixo o Convenio Colectivo 

Estatal das Empresas de 

Seguridade 2023-2026. 	



7 \ boletín de ofertas de emprego

	 •Xornada laboral: A determinar 

(media xornada ou xornada 

completa segundo necesidades) 

•Salario: Acorde coa experiencia 

e conforme ás táboas 

salariais do convenio. 	

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJd

 DEPENDENTE/A DE TENDA (12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Venda ao cliente 

Venda en punto de venda 

Venda de produtos 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao detalle de alimentos 

Servizo de barra 

Tenda 

Comercio

Descrición:	 Asesor/a de Hogar – Mobles Rey 

Coruña  

En Rey, non só vendemos mobles, 

creamos fogares. Buscamos 

persoas apaixonadas polo deseño e 

a decoración, que gocen axudando 

aos clientes para atopar o seu estilo 

e transformar os seus espazos.

A túa misión: 	 Conectar de forma auténtica con 

cada cliente. 

Asesorar na elección de mobles e 

decoración. 

Crear experiencias memorables con 

atención próxima e profesional.

O que buscamos:	 Paixón polo interiorismo e o 

mobiliario. 

Seguridade e naturalidade na 

venda. 

Proactividad e orientación 

a resultados.

O que ofrecemos: 	 Ambiente inspirador e creativo. 

Formación continua. 

Beneficios exclusivos, incluíndo 

descontos en produtos. 

Únete a Rey e deixa a túa pegada 

no mundo do interiorismo. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJ2

XEFE/A ADMINISTRATIVO/A DE 

OBRA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Diplomatura - Ciencias 

Empresariais

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

Peches 

Control de custos 

Contabilidade analítica 

Administrativo 

Construción 

Tesourería 

Administración e dirección de 

empresas 

Administración 

Sigrid

Descrición:	 Grupo COPASA 

Xa son 40 anos construíndo soños 

A nosa MISIÓN é construír 

infraestruturas tecnoloxicamente 

avanzadas e prestar servizos 

aplicando solucións innovadoras, 

antepoñendo a seguridade dos 

traballadores e o respecto polo 

medio ambiente; xerar valor para 

os nosos clientes, accionistas 

e traballadores; así como 

contribuír ao desenvolvemento 

e mellora da calidade de vida 

das persoas naqueles países 

nos que estamos presentes.

Que buscamos?	 Estamos a buscar un/a Xefe/a 

Administrativo/a de obra para 

as nosas oficinas de Santiago de 

Compostela. 

A persoa que se incorpore á 

posición encargarase da xestión 

administrativa, tesourería, 

control de custos, contabilidade 

analítica e financeira, así como 

dos peches económicos.

Requisitos:	 -Licenciatura en Administración 

e Dirección de Empresas, en 

Económicas ou similares. 

-Experiencia de polo menos 3 anos 

no posto. 

-Valorarase coñecementos e 

manexo de aplicación Sigrid. 

-Capacidade de traballo en equipo, 

así como de comunicación. 

-Persoa eficiente, organizada, 

con atención ao detalle e 

implicada coa empresa.

Que che ofrecemos?	 Ser parte dunha empresa 

multinacional líder no sector. 

Oportunidades de 

desenvolvemento profesional e 

formación continua en compañía 

sólida. 

Paquete retributivo competitivo en 

función da valía do/a candidato/a. 

En S.A. de Obras e Servizos 

COPASA atoparás un lugar óptimo 

para desenvolverche profesional 

e persoalmente. Formarás parte 

dun equipo altamente cualificado, 

eficiente e comprometido cos 

obxectivos da Empresa e cos 

das persoas que conforman esta 

Organización. 

Desde COPASA consideramos 

unha obrigación previr e evitar a 

discriminación ou o trato desigual 

por motivos de raza, orixe 

étnica, sexo, relixión, ideoloxía, 

discapacidade, idade ou orientación 

sexual, así como calquera outro. 

Constitúe un principio básico 

en COPASA ofrecer as mesmas 

oportunidades no acceso ao 

emprego e na promoción interna, 

fomentando unha cultura 

corporativa baseada no mérito. 

En virtude diso, desde COPASA 

comprometémonos a proporcionar 

as mesmas oportunidades no 

acceso ao traballo e á promoción 

profesional, procurando que a 

obxectividade presida os procesos 

de contratación, selección e 

promoción profesional e que, tanto 

o proceso de selección como a 

avaliación das persoas empregadas 

sexan rigorosos e imparciais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFMW

INSTALADOR/A DE DISPOSITIVOS DE 

AUTOMOCION ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio - 

Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Vehículos 

Telecomunicacións 

Mecánica preventiva do vehículo 

Cableado 

Electromecánica 

Electrónica 

Mecánica xeral de vehículos 

Sistemas eléctricos 

Instalacións

Requisitos mínimos:	 -Experiencia na instalación de 

sistemas de localización, car audio, 

alarmas e aparellos electrónicos en 

vehículos pesados e lixeiros. 

- Experiencia como mecánico ou 

electromecánico en vehículos 

pesados e lixeiros. 

- Habilidades tecnolóxicas, 

ferramentas dixitais, correo 

electrónico e uso de smartphone. 

- Dispoñibilidade para viaxar por 

territorio nacional. 

- Seriedade, dispoñibilidade, 

orientación ao cliente e 

obxectivos, e traballo en equipo.

Descrición:	 Como mecánico/a instalador/a 

de dispositivos para frotas de 

vehículos, traballarás en remoto 

con dispoñibilidade a nivel 

nacional instalando dispositivos, 

validando telecomunicacións e 

funcionamento. O lugar de traballo 

é nas instalacións das empresas 

cliente ou onde se cite o traballo en 

Galicia e outras provincias, e con 

dispoñibilidade xeográfica a nivel 

nacional. Vehículo de empresa para 

uso profesional. 

Este posto de mecánico/a 

instalador/a está subordinado o 

departamento técnico e baixo a 

coordinación do departamento de 

operacións. A xornada será de 40 

h/semanais repartidas de luns a 

venres combinando con de martes a 

sábado en función das necesidades 

do traballo. 

Cartrack é un provedor líder 

mundial de plataformas de 

software como servizo (SaaS) 

para pequenas, medianas e 

grandes empresas, así como 

para consumidores que 

necesitan unha plataforma 

de software para análise de 

datos para optimizar frotas, 

comportamento dos condutores, 

riscos de seguros, seguridade 

e recuperación de activos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFeq

COMERCIAL DE TELECOMUNICACIONS 

( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña Naron/

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

COMERCIAL 

TELECOMUNICACIÓNS 

PORTA FRÍA 

B2C 

PROSPECCIÓN CAPTACIÓN 

VENDA

Requisitos mínimos	 IMPRESCINDIBLES: 

- Formación: Educación Secundaria 

Obrigatoria. 

- Experiencia: Mínimo 1 ano de 

experiencia nun posto similar en 

captación a porta fría. 

- Sector: Preferiblemente 

experiencia no sector de 

telecomunicacións, pero 

valoraranse perfís con experiencia 

en venda B2C noutros sectores, 

seguridade etc. 

- Outros: Carné de conducir B. 

VALORABLES: Cursos en 

Vendas e Marketing.

Competencias:	 - Habilidades de comunicación e 

persuasión. 

- Experiencia comercial, 

negociadora, preferiblemente en 

venda de telecomunicacións. 

- Habilidade para establecer 

relacións de confianza e empatía 

cos clientes. 

- Habilidades de traballo en equipo 

e para colaborar con outras áreas 

da empresa. 

- Habilidades para adaptarse 

aos cambios e aos novos 

retos do mercado.

Descrición	 Desde InfoJobs Performance, un 

servizo de Adevinta, estamos a 

seleccionar un/a Comercial, con 

experiencia en venda fría, no sector 

de Telecomunicacións para Fibritel, 

operador de telecomunicacións 

en expansión, cunha rede de 

fibra óptica destinada a chegar 

a poboacións nas que outras 

operadoras non chegan. 

O posto non se desenvolve nun lugar 

en concreto, polo que a zona para 

traballar será o norte de Galicia 

(Narón, Ordes, Ferrol etc.)/ etc.).

Funcións:	 - Identificar e contactar aos 

clientes B2C (particulares e 

pequenos autónomos). 

- Realizar seguimento aos clientes 

para fidelizalos e xerar vendas 

recorrentes: visitas, atender as 

súas dúbidas e suxestións etc. 

- Realizar xestións de prospección 

e captación de novos clientes para 

venda dos produtos e servizos da 

compañía (identificar e contactar 

aos clientes potenciais). 

- Elaborar reportes de vendas para 

a toma de decisións. 

- Traballar en equipo para a 

consecución de obxectivos comúns. 

- Promover as boas 

prácticas comerciais e 

colaborar coas mesmas.

Ofrécese:	 - Contrato indefinido. 

- Xornada completa (40h). 

- Horario: Aprox. de 09:30h a 

14:00h e de 16:30h a 20:00h, de 

luns a venres. Flexibilidade horaria. 

- Salario: Entre 16.908 e 21.000€ 

b/a fixo en función da valía + 

variables competitivas en función 

das vendas (instalacións). 

- Formación remunerada a cargo da 

empresa. 

- Seguro médico privado pago 

directo da empresa a partir dos 3 

meses. Retribución flexible para 

familiares. 

- Vehículo de empresa/

quilometraxe a partir dos 3 meses 

(+/- segundo valía). Primeiros meses 

abónase a quilometraxe a 0,26€. 

- Teléfono móbil, ordenador/tablet, 

así como o resto dos equipos 

necesarios para o desenvolvemento 

das funcións propias do posto.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFeB

ASESOR /A COMERCIAL ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 
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(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpn

LIMPEZA PASTELERIA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Descrición:	 Necesítase persoal para 

a limpeza de obradoiro de 

pastelería, de martes a sábado 

en horario de tarde.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJ9

TECNICO/A DE XESTION (12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Licenciatura - Administración 

e Dirección de Empresas

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Requisitos mínimos:	 -Licenciado/Grao en ADE, Economía 

ou Empresariais, con especialidade 

en área financeira. Valorarase MBA 

ou similar 

- Experiencia demostrable de polo 

menos 3 anos en posto de Control 

de Xestión/Analista/Auditoría/

Contabilidade. 

- Usuario avanzado de ferramentas 

ofimáticas (Excel, PowerPoint, 

Word etc...) 

- Coñecementos de SAP módulos FI, 

CO e MM. 

- Coñecementos de programas 

Business Intelligence. 

- Persoa con alta capacidade de 

análise, proactiva, resolutiva e 

afeita ao traballo en equipo. 

- Nivel intermedio-alto de inglés

Funciones:	 - Análise e control da información 

de xestión das filiais do grupo. 

- Elaboración do orzamento do 

grupo consolidando os orzamentos 

individuais das filiais. Seguimento 

e control. 

- Implantación de KPÍ s e 

seguimento dos mesmos. 

- Coordinación co departamento de 

Sistemas na optimización dos ERPs 

- Elaboración de reportes de 

información periódicos e ad hoc das 

diferentes áreas do grupo. 

- Verificación do cumprimento das 

normas e procedementos do Grupo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFel

TECNICO/A ELECTRICO/A (12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

#electricidade 

#obra 

#obras 

#instalacioneselectricas 

#ingenieria 

#enxeñeiro 

#enxeñeira 

#electronica

Requisitos mínimos:	 Esta posición ten os seguintes 

requisitos: 

Buscamos un/a candidato/a 

que posúa unha formación en 

enxeñería eléctrica, aínda que 

non se descartan estudos afíns, e 

cuxa experiencia se centre máis na 

atención ao cliente que na técnica. 

- Coñecementos en ferramentas 

informáticas como OFFICE, TEAMS, 

REVIT e AUTOCAD. 

- Experiencia de 1-3 anos en roles 

similares e traballar para INDITEX. 

- Dispoñibilidade para realizar 

viaxes esporádicas a nivel nacional 

e internacional. 

- Incorporación inmediata. 

Valoraranse como desexables 

outras cualificacións que 

complementen o perfil técnico, así 

como habilidades de comunicación 

efectiva con clientes. 

Esta é unha oportunidade única 

para quen desexe desenvolverse 

nun ambiente dinámico e 

profesional, onde o crecemento e 

aprendizaxe están garantidos. 

Se cumpres con estes requisitos, 

esta é a túa ocasión para 

formar parte dun equipo sólido 

e profesional. Non dubides en 

postularche! 

Seleccionamos para o noso cliente, 

unha empresa con gran experiencia 

en instalacións e montaxes 

eléctricos dentro do sector 

terciario, industrial e enerxético, 

un/a Técnico/a Eléctrico/a. 

Buscamos a un/a profesional 

comprometido/a para levar a 

cabo presupostos, seguimento 

de obra e facturación.

Responsabilidades:	 - Realizar orzamentos para 

proxectos eléctricos. 

- Supervisar e seguir a execución 

das obras. 

- Xestionar a facturación dos 

proxectos completados. 

- Ser o punto de contacto entre obra 

e clientes durante o proceso de 

instalación. 

- Colaborar con outros técnicos/as 

e enxeñeiros/as na realización de 

instalacións. 

- Asegurar a calidade e 

cumprimento das normativas 

eléctricas en todos os traballos. 

Valoraremos especialmente 

aos/as candidatos/as que 

teñan unha actitude proactiva 

e unha forte orientación cara 

ao servizo ao cliente.

Ofrécese_	 Un horario flexible, con xornada de 

inverno de L-J de 8:30h a 18:00h e 

V de 8:30h a 14:30h, e no verán de 

7:30h a 15:00h. 

Ademais, ofrécese un contrato 

indefinido, proporcionando 

estabilidade laboral a longo prazo, 

e formación a cargo da empresa, 

asegurando o desenvolvemento 

continuo das túas habilidades. 

Estás ante unha excelente 

oportunidade para unirche a un 

equipo que valora e potencia o teu 

talento, onde as túas contribucións 

serán recoñecidas e apreciadas. 

Se te sentes identificado/a 

con esta oferta, anímache a 

enviar a túa candidatura!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pd

RESOPONSABLE TIC (12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Enxeñería Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

JavaScript 

SQL 

Administración de sistemas Linux 

Python 

SQL Server 

Xestión 

Basees de datos 

Windows 

HTML 

Administración de sistemas

Descrición:	 Buscamos un CIO/Responsable 

TIC con experiencia técnica e 

estratéxica para liderar a xestión 

tecnolóxica da nosa organización. 

O candidato ideal debe contar 

con sólidos coñecementos en 

SQL Server, Django, Python, 

HTML, JavaScript, e experiencia 

en monitorización de sistemas. É 

imprescindible o dominio de Active 

Directory en contornas Windows 

e administración de sistemas 

Linux, garantindo a seguridade, 

dispoñibilidade e eficiencia dos 

sistemas de información.

Responsabilidades principais:	  

Supervisar e optimizar a 

infraestrutura tecnolóxica.  

Desenvolver e manter aplicacións 

con Django e tecnoloxías web.  

Administrar bases de datos SQL 

Server.  

Xestionar servizos de rede, 

usuarios e políticas mediante 

Active Directory.  

Implementar e controlar sistemas 

de monitorización.  

Colaborar con outros 

departamentos para definir e 

executar a estratexia tecnolóxica 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFe9

 TECNICO/A ELECTRICO/A ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado

Descrición:	 En Aluma Instalacións buscamos 

ampliar o departamento técnico cun 

Enxeñeiro/técnico en electricidade. 

A persoa seleccionada será 

responsable de deseñar, planificar 

e supervisar proxectos de 

electricidade, telecomunicacións 

e sistema contraincendios.

Funcións principais:	 -Realización de ofertas 

-Control de custos 

-Seguimento e supervisión de obras 

-Elaboración de planos As-Built 

-Compras 

-Certificacións de obra 

-Asesoramento técnico ao persoal 

de obra 

-Coordinación de persoal 

-Planing de Obra.

Requisitos:	 - Titulado en Enxeñería, Enxeñería 

Técnica ou Ciclo grao superior 

- Capacidade de traballo en equipo 

e autonomía 

- Experiencia obra ocupándose da 

coordinación das mesmas. 

- Habilidades en manexo de Autocad 

- Coñecemento do normativa 

- Carné de Conducir B2

Ofrécese:	 -Incorporación a unha empresa 

sólida e en crecemento 

-Bo ambiente de traballo nun equipo 

dinámico e profesional. 

-Retribución segundo valía

Valórase:	 - Traballar a pé de obra 

- Coñecemento de ERP

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0Y

MECANICO/A DE VEHICULOS 

INDUSTRIAIS ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 4 anos

Coñecementos necesarios:	  

Mecánica 

Mantemento de vehículos 

Diagnoses 

Reparación de automóbiles 

Mecánica preventiva de vehículos 

Mecánica xeral de vehículos 

Reparación eléctrica de vehículos 

Enxeñería mecánica 

Electromecánica 

Automoción

Descrición	 Requírese Mecánico/a de 

vehículos industriais para 

empresa en expansión situada 

na zona de Ferrolterra.

Descrición do posto:	  Mecánico/a cualificado con 

disposición de aprender e crecer 

profesionalmente. Responsable 

de realizar diagnósticos, 

reparacións e mantemento de 

camións de diferentes modelos.

Requisitos:	 Experiencia mínima de 4 anos como 

mecánico de vehículos industriais. 

Formación Profesional en 

Mecánica, Automoción ou 

Mecatrónica. 

Coñecementos de sistemas 

mecánicos e eléctricos de camións. 

Coñecementos de hidráulica. 

Habilidade para a diagnose de 

problemas e realizar reparacións 

efectivos. 

Capacidade para traballar de forma 

independente e en equipo. 

Valorarase coñecementos en 

soldadura, interpretación de 

esquemas hidráulicos e eléctricos. 

Valoración positiva de estar 

en posesión do carné tipo C.

O que ofrecemos:	 Traballo a tempo completo en 

xornada continua en quendas 

rotativas de mañá (07:00 a 

15:00) ou tarde (14:00 a 21:00) 

e sábados alternos (08:00 a 

13:00). Salario variable en función 

da experiencia achegada

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFem

COMERCIAL TENOLOXICO/A ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español - Nativo ou Bilingüe

Requisitos mínimos:	 -Experiencia demostrable na 

comercialización de solucións, 

servizos e produtos tecnolóxicos. 

- Coñecemento do sector industrial 

e capacidade para identificar 

necesidades e oportunidades. 

- Habilidades de comunicación e 

negociación. 

- Capacidade para traballar de 

maneira autónoma e en equipo. 

- Dispoñibilidade para 

viaxar dentro de Galicia.

Descrición:	 En Cibernos, buscamos un/a 

Comercial apaixonado/a por a 

tecnoloxía e con experiencia na 

comercialización de solucións, 

servizos e produtos tecnolóxicos 

para unirse ao noso equipo en 

Galicia. A persoa seleccionada 

será responsable de desenvolver 

e xestionar relacións comerciais 

no sector industrial identificando 

oportunidades de negocio e 

ofrecendo nosas innovadoras 

solucións tecnolóxicas.

Requisitos:	 Experiencia demostrable na 

comercialización de solucións, 

servizos e produtos tecnolóxicos. 

Coñecemento do sector industrial 

e capacidade para identificar 

necesidades e oportunidades. 

Habilidades de comunicación e 

negociación. 

Capacidade para traballar de 

maneira autónoma e en equipo. 

Dispoñibilidade para viaxar 

dentro de Galicia.

Responsabilidades:	 Identificar e desenvolver novas 

oportunidades de negocio no sector 

industrial. 

Xestionar e manter relacións con 

clientes existentes. 

Presentar e demostrar as nosas 

solucións tecnolóxicas a potenciais 

clientes. 

Colaborar co equipo técnico para 

asegurar a satisfacción do cliente.

Ofrecemos:	 Incorporación a unha empresa líder 

no sector tecnolóxico. 

Salario competitivo e beneficios 
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adicionais. 

Oportunidades de 

desenvolvemento profesional e 

formación continua. 

Se cumpres cos requisitos e 

estás interesado/a en formar 

parte do noso equipo, envía o teu 

CV e carta de presentación.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFx4

ASESOR/A COMERCIAL ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfY

MANICURISTA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Esmaltado semipermanente 

Pedicura 

Manicura 

Esmaltado permanente 

Hixiene facial

Descrición:	 Búscase Manicurista para 

incorporarse ao noso equipo de 

Coruña..  

O/a candidat@ deberá ter 

experiencia nos seguintes 

tratamentos estéticos: 

Esmaltado semipermanente: 

Aplicación e retirada de esmaltes 

semipermanentes. 

Pedicura: Coidado e hixiene de pés.

	 Manicura: Coidado e hixiene de 

mans. 

Nail art: Deseños e decoración de 

uñas. 

Acrílicas: Aplicación e retirada de 

uñas acrílicas e de xel. 

Hixiene facial: Limpezas, máscaras 

e pequenos tratamentos.

	 Ofrecemos un posto de traballo 

estable cun salario acorde á 

experiencia. Ademais, os/as 

candidatos/as contarán con 

formación continua, equipo 

profesional, horario flexible e 

un ambiente laboral agradable. 

Buscamos persoas con habilidades 

técnicas, creativas, orientadas á 

beleza e ao benestar do cliente. 

Se che apetece formar parte 

dun equipo moi profesional, 

traballar marcas de alta calidade 

e desenvolver o teu talento 

estamos a esperarche.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0p2

CHOFER (12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Coñecementos necesarios:	  

Desprazamentos urbanos e 

interurbanos 

Autorización VTC 

Condución de coches 

Transporte de pasaxeiros 

Traslados 

Condución eficiente 

Vehículos 

Mecanismos Alternativos de 

Solución de Conflitos (MASC)

Descrición:	 Ofrécese o posto de Chofer en 

Coruña. 

Buscamos a unha persoa 

con ganas de traballar, non 

se require experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT04

OPERARIO MANTEMENTO HOTEL ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Imprescindible boa presencia

Experiencia en posto de mantemento de instalacións, 

preferiblemente hotel ou similar

Funciones.	 Responsabilizarase do mantemento 

diario das habitacións e zonas 

comúns do hotel. 

Cambio de lámpadas, arranxo 

barras de cortinas. 

- pequenas tarefas de pintura e 

#albañilería. 

- tarefas de electricidade e 

electrónica para pequenas avarías. 

- labores de jardíneria e limpeza

Ofrécese:	 Incorporación inmediata 

Posto estable

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFx6

ASESOR/A COMERCIAL ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas dinámicas, 

empáticas e con vocación para 

integrarse ao noso equipo 

comercial. O posto é de 20 horas 

semanais(media xornada), con 

posibilidade de ampliación en 

función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pH

TECNICO/A INFORMATICO/A 

LABORATORIO ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio 

- Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico

Descrición:	 Empresa líder no sector do 

mantemento informático 

busca un técnico en campo da 

informática, con experiencia en 

reparación a nivel de laboratorio, 

que teña experiencia en manexo 

de ferramentas de laboratorio, 

multímetro e soldadura.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0w

RECEPCIONISTA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Recepción 

Atención telefónica 

Segregaría 

Xestión de axendas 

Atención telefónica en hostalería 

Xestión telefónica 

Central 

Tarefas administrativas

Descrición.	 Buscamos Recepcionista con 

Experiencia para a nosa Clínica de 

Medicina Estética ALBA ORÓNS na 

Coruña!  

Tes experiencia como 

Recepcionista en clínicas ou centros 

de estética? Queremos coñecerte! 

Requisitos: 	 Experiencia previa en recepción 

(clínicas, centros de estética ).  

Excelente atención ao cliente, 

amabilidade e profesionalismo.  

Boa presenza e actitude proactiva.  

Manexo de ferramentas 

informáticas básicas.  

Descartaranse candidaturas 

que non cumpran co requisito 

de experiencia. 

	 Só leremos CV que se 

inscriban por INFOJOBS. 

Ofrecemos: 	 Xornada completa.  

Contorna profesional e agradable.  

Oportunidades de 

desenvolvemento nun 

sector en crecemento. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0F

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento deportivo 

Adestramento 

Deportes 

Adestramento de fitness 

Adestramento persoal 

Crosstraining 

Halterofilia 

Spining 

Pilates adoito

Descrición:	 OFERTA LABORAL 

ADESTRADOR/A na Coruña 

Se queres formar parte do noso 

equipo. Temos unha oferta para 

cubrir unha baixa temporal de longa 

duración no noso centro deportivo 

da Coruña. 

Encargarasche de dirixir 

actividades de Crosstraning, 

Halterofilia, Spinning e Pilates de 

Chan. 

Tes horas pagas para preparar 

as clases de Pilates Adoito e 

Halterofilia. 

Primeira semana de 

acompañamento en clase con 

retribución. 

Horario inicial (ampliable en época 

de vacacións) 

Mércores 18:00 - 22:00 

Xoves 17:00 - 21:00 

Sábado 9:00 - 13:30 

Absterse persoas sen titulación. 

Aceptamos estudantes 

último curso CAFYD

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pn

COMERCIAL SENIOR ZONA NORTE ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Superior - Sanidade

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Produtos sanitarios 

Vendas 

Loxística 

Hospitais 

Flexibilidade 

Esterilización 

Equipamento Hospitalario

 

Presupostos 

Sector sanitario

Requisitos mínimos:	 -Experiencia de polo menos 3 

anos desempeñando funcións 

similares no sector sanitario 

e/o comercializando produtos 

xeriátricos e/o hospitalarios. 

- Experiencia en venda de 

subministracións e/o equipamento 

sanitario. 

- Experiencia en desenvolvemento 

de negocio en Centros 

Sociosanitarios, Hospitais privados 

e/o Administración Pública. 

- Dispoñibilidade para 

desprazamentos Galicia, Asturias, 

León e Zamora. 

- Altas habilidades comerciais e 

afeito/á traballar por obxectivos. 

- Carné de conducir.

Descrición:	 Quen somos? 

En Servizo Móbil somos un grupo 

empresarial formado por 17 

empresas especialistas en Loxística 
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Integral, Xestión da Información, 

BPO e venda de produtos 

sanitarios. Os nosos máis de 3000 

empregados axudan diariamente 

aos nosos clientes para mellorar 

os seus procesos de negocio e 

facilitar as súas operacións.

Que perfil buscamos?	 En Servizo Móbil necesitamos 

incorporar para unha das nosas 

empresas un/a CONSULTOR/A 

COMERCIAL na Zona Norte 

(Galicia, Asturias, León e Zamora 

)para a comercialización de 

subministracións sanitarias, tales 

como equipamento ou produtos 

xeriátricos e/o hospitalarios. 

Como será o teu día a día?	  

- Asesoramento a clientes sobre o 

noso catálogo de produtos. 

- Captación, relación e atención aos 

centros sociosanitarios. 

- Preparación de orzamentos, 

pedidos e seguimento de proxectos. 

- Participar en peches mensuais. 

Facturación. 

- Realizar o seguimento e a xestión 

da información, as relacións e o 

negocio que se xera das visitas 

establecidas.  

-Dispoñibilidade viaxar para o 

desenvolvemento da área.

Que ofrecemos?	 · Salario competitivo e porcentaxe 

sobre obxectivos. 

· Contrato de traballo estable. 

· Flexibilidade horaria e formación 

continua. 

· Bo ambiente de traballo... e moito 

máis! 

Queres saber máis sobre nós? 

Visita a nosa páxina web! 

https://serviciomovil.com/

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0h

DEPENDENTE/A ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Venda ao cliente 

Venda en punto de venda 

Venda de produtos 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao detalle de alimentos 

Servizo de barra 

Tenda 

Comercio

Descrición:	 Asesor/a de Hogar – Mobles Rey 

Coruña  

En Rey, non só vendemos mobles, 

creamos fogares. Buscamos 

persoas apaixonadas polo deseño e 

a decoración, que gocen axudando 

aos clientes para atopar o seu estilo 

e transformar os seus espazos.

A túa misión: 	 Conectar de forma auténtica con 

cada cliente. 

Asesorar na elección de mobles e 

decoración. 

Crear experiencias memorables con 

atención próxima e profesional.

O que buscamos: 	 Paixón polo interiorismo e o 

mobiliario. 

Seguridade e naturalidade na 

venda. 

Proactividad e orientación 

a resultados.

O que ofrecemos: 	 Ambiente inspirador e creativo. 

Formación continua. 

Beneficios exclusivos, incluíndo 

descontos en produtos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnf3

PINTOR/A DE OBRA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Pintura de obra 

Pintura con acrílicos 

Decoración 

Execución de obra 

Revestimentos 

Albañilería 

Obra 

Hormigonado

Descrición:	 Posto: Oficial de Pintura e 

Revestimentos Especiais 

Localización: 	 Lugo

Tipo de contrato:	  Indefinido

Xornada: 	 Completa 

Incorporación: Inmediata

Descrición da empresa: 	  

Somos unha empresa especializada 

en traballos de pintura interior 

e exterior, lacado de portas e 

mobles, papel pintado, pintura 

porcelánica, e solucións 

innovadoras como illamento con 

cortiza proxectada, sistemas 

SATE, pintura industrial (epoxi, 

poliuretanos e intumescente), así 

como traballos impermeabilizantes 

en chans, cubertas e fachadas. 

Caracterizámonos polo noso 

compromiso coa calidade, a 

precisión técnica e o uso de 

materiais de alta gama.

Funcións principais: 	 Aplicación de pintura en interiores e 

exteriores, tanto en vivendas como 

en espazos industriais. 

Lacado e restauración de portas e 

mobles. 

Colocación de papel pintado e 

aplicación de pintura decorativa 

porcelánica. 

Aplicación de illamento mediante 

cortiza proxectada e sistemas 

SATE. 

Tratamento de chans industriais 

con pinturas epoxi e poliuretanos. 

Aplicación de pintura intumescente 

segundo normativa de seguridade. 

Execución de traballos de 

impermeabilización en cubertas, 

fachadas e superficies expostas. 

Preparación e limpeza de 

superficies, uso adecuado de 

maquinaria e ferramentas.

Requisitos: 	 Experiencia demostrable en pintura 

profesional (mínimo 2 anos). 

Coñecementos en aplicación de 

revestimentos especiais como 

epoxi, poliuretanos ou cortiza 

proxectado. 

Valorable experiencia en 

impermeabilización e sistemas 

SATE. 

Capacidade de traballo en equipo e 

atención ao detalle. 

Carné de conducir 

Formación en prevención de riscos 

laborais (valorable). 

Empapelado e preparación de 

lugares para executar os traballos.

Ofrécese: 	 Incorporación a unha empresa 

en crecemento e con proxectos 

estables. 

Bo ambiente de traballo e 

posibilidade de desenvolvemento 

profesional. 

Formación continua en novas 

técnicas e materiais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfA

XETION DE DES ENVOLVEMENTO 

DE EQUIPOS ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Axentes 

Habilidades sociais 

Seguros 

Liderazgo 

Director

Requisitos mínimos:	 Para iso necesitamos que: 

- Teñas formación universitaria 

finalizada (ADE, Dereito, 

Económicas etc.)/ etc.) 

- Experiencia de 1-2 anos en 

funcións comerciais 

- Habilidades sociais e boas dotes 

de comunicación 

- Clara orientación a cliente e 

enfocado/á resultados 

- Carné de conducir e 

vehículo propio

Descrición:	 Quen somos? 

MGS SEGUROS é unha das 

principais compañías aseguradoras 

máis solventes e coa máis ampla 

gama de produtos financeiros 

e aseguradores a nivel nacional 

que satisfán as necesidades 

de protección dos nosos máis 

de 400.000 clientes, familias e 

negocios. 

Cun persoal próximo, 

comprometida e profesional, 

formada por un extenso 

equipo presente en diferentes 

centros de traballo de todo 

o territorio nacional.

Que buscamos?	 Como Director/a Comercial, 

traballarás xunto á Dirección 

da Sucursal en atender e 

coordinar á plataforma de 

novos axentes, o crecemento 

da organización comercial e a 

consecución dos obxectivos 

de incremento de negocio.

O teu perfil profesional	  

Valoramos que a persoa nos poida 

achegar: 

- Formación universitaria finalizada 

(ADE, Dereito, Económicas etc.)/ 

etc.) 

- Experiencia comercial de polo 

menos 1 ano. 

- Dotes de liderado 

- Habilidades sociais e de 

comunicación 

- Orientación ao cliente e a 

resultados 

- Carné de conducir e 

vehículo propio

Que che ofrecemos?	 . Continuar desenvolvendo a túa 

carreira profesional e crecemento 

persoal cun equipo cohesionado, 

cun proxecto que che achegará 

valores, continuidade e percorrido 

- Formación permanente e 

específica para o desenvolvemento 

da túa posición 

- Contrato laboral indefinido 

- Condicións económicas entre 28-

30.000 € brutos anuais + variable 

segundo obxectivos. 

- 30 días laborais de vacacións, 

Flexibilidade horaria e catro meses 

de xornada intensiva. 

- Desconto en seguros 

- Retribución Flexible (Tarxeta 

restaurante, tarxeta transporte e 

seguro de saúde, cheque gardería). 

- Compensación de comida e gastos 

de locomoción 

- Seguro de vida 

- Numerosos beneficios sociais 

(apartamentos vacacionais, ofertas 

exclusivas, préstamos persoais...) 

- Accións sociais da Fundación 

MGS (axudas de estudo e/o 

actividades estivais para 

fillos e fillas, axuda para a

	 aprendizaxe de inglés, charlas 

formativas, entre outras)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfS

OPERARIO/A DE LAVANDERIA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Ferramentas profesionais de 

limpeza 

Lavandería 

Máquina de lavado e limpeza 

Limpeza

Descrición:	 CADEA DE LAVANDERIAS EN LUGO 

NECESITA PERSOAL 

Buscamos persoas dinámicas e 

comprometidas co traballo.

Requisitoa:	 Requírese don de xentes e valórase 

experiencia en atención ao cliente. 

Imprescindible carné de conducir 

tipo B. 

Requírese dispoñibilidade horaria 

para traballar fins de semana e 

festivos. 

Requírese saber manexar 

pequenas ferramentas para 

resolver pequenos problemas do 

día a día ( chaves de parafusos 

e pequenas chaves)

Funcións:	 Limpeza das lavanderias situadas 

en varias zonas da cidade. 

Repoñer os consumibles necesarios 

para o funcionamento das 

máquinas. 

Supervisión e control a diario 

do funcionamento de todas as 

máquinas. 

Resolver posibles 

incidencias con clientes.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnfx

REPARTIDOR EN FURGONETA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo Abadín/

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Repartición 

Envío de pedidos 

Condución de furgoneta 

Transporte de mercadorías 

Condución de coches 

Camionetas 

Transporte 

Carga e descarga

Descrición:	 Búscase Repartidor/Autoventa en 

furgoneta para empresa LACTEOS 

LORAN, S.L. situada en ABADIN. 

O candidato encargarase 

principalmente de realizar 

reparticións e envíos a domicilio 

utilizando unha furgoneta 

propia da empresa. Será 

responsable de recoller os 

pedidos en almacén, cargar a 

furgoneta de forma ordenada e 

segura, e realizar entregas aos 

clientes seguindo os roteiros 

asignados de forma eficiente.

Os requisitos: 	 Experiencia previa en repartición e 

envío de pedidos. 

Posuír o permiso de conducir B en 

vigor e experiencia en condución 

de furgonetas e transporte de 

mercadorías. 

Capacidade de carga e descarga da 

furgoneta de forma áxil. 

Habilidade para o manexo de PDA e 

dispositivos móbiles. 

Orientación á satisfacción do 

cliente e interese polo sector da 

paquetería. 

A empresa ofrece un posto 

estable con contrato indefinido 

e salario acorde á experiencia. 

Ademais, valórase positivamente 

a puntualidade, responsabilidade 

e boa presentación. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxZ
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CHAPISTA (12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Requisitos mínimos:	 Experiencia previa demostrable 

como chapista de polo menos 3 

anos 

Coñecementos do sector da 

automoción. 

Formación profesional de 

grao medio de técnico en 

carrocería ou similar.

Descrición:	 Concesionario oficial en Lugo 

precisa a incorporación dun 

chapista con experiencia. 

Buscamos unha persoa con 

experiencia demostrable que 

queira desenvolverse como 

profesional nunha empresa líder 

e en continuo crecemento.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT60

PINTOR/A DE OBRA (12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Pintura de obra 

Pintura con acrílicos 

Decoración 

Execución de obra 

Revestimentos 

Albañilería 

Obra 

Hormigonado

Descrición	 Posto: Oficial de Pintura e 

Revestimentos Especiais 

Localización: 	 Lugo

Tipo de contrato: 	 Indefinido

Xornada: 	 Completa 

Incorporación: Inmediata

Descrición da empresa: 	  

Somos unha empresa especializada 

en traballos de pintura interior 

e exterior, lacado de portas e 

mobles, papel pintado, pintura 

porcelánica, e solucións 

innovadoras como illamento con 

cortiza proxectada, sistemas 

SATE, pintura industrial (epoxi, 

poliuretanos e intumescente), así 

como traballos impermeabilizantes 

en chans, cubertas e fachadas. 

Caracterizámonos polo noso 

compromiso coa calidade, a 

precisión técnica e o uso de 

materiais de alta gama.

Funcións principais: 	 Aplicación de pintura en interiores e 

exteriores, tanto en vivendas como 

en espazos industriais. 

Lacado e restauración de portas e 

mobles. 

Colocación de papel pintado e 

aplicación de pintura decorativa 

porcelánica. 

Aplicación de illamento mediante 

cortiza proxectada e sistemas 

SATE. 

Tratamento de chans industriais 

con pinturas epoxi e poliuretanos. 

Aplicación de pintura intumescente 

segundo normativa de seguridade. 

Execución de traballos de 

impermeabilización en cubertas, 

fachadas e superficies expostas. 

Preparación e limpeza de 

superficies, uso adecuado de 

maquinaria e ferramentas.

Requisitos: 	 Experiencia demostrable en pintura 

profesional (mínimo 2 anos). 

Coñecementos en aplicación de 

revestimentos especiais como 

epoxi, poliuretanos ou cortiza 

proxectado. 

Valorable experiencia en 

impermeabilización e sistemas 

SATE. 

Capacidade de traballo en equipo e 

atención ao detalle. 

Carné de conducir

	 Formación en prevención de riscos 

laborais (valorable). 

Empapelado e preparación de 

lugares para executar os traballos.

Ofrécese: 	 Incorporación a unha empresa 

en crecemento e con proxectos 

estables. 

Bo ambiente de traballo e 

posibilidade de desenvolvemento 

profesional. 

Formación continua en novas 

técnicas e materiais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0f0

ASESOR/A SERVIZO ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Requisitos mínimos.	 - Experiencia como Asesor/a de 

Servizo. 

- Dominio de office. 

- Valorarase coñecementos 

en Quiter.

Descrición:	 Úneche ao noso equipo como 

Asesor/a de Servizo de automoción 

e pasa a formar parte de Blendio!

Funciones:	 - Atención do tráfico de pasos de 

taller. 

- Recepción activa do cliente. 

-Xestión das citas do taller.

Ofrécese:	 Grupo Blendio é o grupo de 

concesionarios con maior 

crecemento nos últimos anos, por 

iso, ofrecémosche incorporarche 

a unha empresa consolidada e 

referente onde ademais de ter 

unhas boas condicións salariais, 

tamén terás a oportunidade de 

promocionar no teu traballo. 

De acordo con as nosas políticas de 

xestión de persoas, Grupo Blendio 

comprométese a que os nosos 

procesos de selección baséense 

no principio de non discriminación 

e igualdade de oportunidades 

de emprego, fundamentándose 

nosa elección no mérito e as 

capacidades de l@s candidat@s.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxv

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo Guitiríz/

Estudos mínimos.	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

ERP 

Facturación 

Tesourería 

Pagos

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT6F

OPERARIO DE MANTEMENTO ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo Castro de Ribeira de Lea/

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en Non

Requisitos mínimos:	 -Valorable formación técnica 

de Ciclo Medio ou Superior en 

mecánica, mantemento industrial, 

electrónica, mecatrónica, 

instalacións frigoríficas ou similar. 

- Valorable experiencia en 

mantemento preventivo e 

correctivo de maquinaria e equipos 

industriais. 

- Moi valorable experiencia 

en EDAR, plantas de biogás ou 

sectores industriais como o lácteo. 

- Capacidade de traballo autónomo, 

resolución de incidencias e boa 

xestión do tempo. 

- Residencia en Castro Ribeiras de 

Lea ou arredores 

- Carné de conducir B.

Descrición:	 Gustaríache desenvolver a túa 

carreira nunha empresa líder do 

sector lácteo? 

En Adecco Selección traballamos 

contigo para que atopes a 

oportunidade que estás a buscar. 

Incorporarasche na súa planta 

en Castro Ribeiras de Lea (Lugo), 

na que a túa principal misión 

será xestionar tanto a estación 

depuradora de augas residuais 

como a planta de biogás.

As túas funcións:	 Xestión das estacións depuradoras 

de augas residuais. 

Xestión da planta de Biogás 

Supervisión de caldeira de vapor e 

axuste de químicos. 

Control de parámetros, toma de 

mostras, tratamento e xestión de 

residuos. 

Xestión de reactivos, consumibles e 

repostos técnicos/as. 

Enchemento de partes diarios de 

operación e control de equipos. 

Recepción de pedidos e control de 

stocks. 

Orde e limpeza das instalacións.

En Adecco cremos na igualdade 

de oportunidades e apostamos 

polo Talento Sen Etiquetas

Responsabilidades:	 - Incorporación directa na empresa. 

- Contrato inicial temporal con 

posibilidade de conversión a 

indefinido. Apostamos polo talento 

e queremos que formes parte do 

equipo a longo prazo se encaixas 

co posto. 

- Xornada completa de luns a 

venres a quendas rotativas 

de mañá e tarde (de 6.00h a 

14.00h e de 14.00h a 22.00h).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFx7

TEAM LEADER ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Xestión de equipos 

Liderazgo 

Resolución de conflitos 

Office 365 

KPI 

Vendas 

Negocio 

Traballo en equipo 

Inglés

Requisitos mínimos:	 Esta posición traballa 

presencialmente na 

tenda de Ourense.

Requisitos:	 Capacidade para asumir a 

responsabilidade e delegar cando 

sexa necesario, influencia para que 

as cousas sucedan. 

Un bo comunicador/a que fala a 

colaboradores/a e clientes dun 

modo amigable e motivador. 

Gozar traballando nunha contorna 

dinámica, innovador e cambiante 

Paixón polo deseño e o home 

furnishing. 

Capacidade para tomar decisións 

de forma rápida e adoptar novas 

formas de traballar cando sexa 

necesario, con velocidade, 

simplicidade e flexibilidade. 

Boas habilidades dixitais (office 

365?) 

Experiencia laboral nunha contorna 

comercial, dinámico e orientado a 

clientes 

Valorable bo nivel de inglés falado 

e escrito 

Valorable experiencia liderando 

equipos ou proxectos. 

Imprescindible: Dispoñibilidade 

para desprazarse polos 

diferentes puntos de contacto 

e tendas I Galicia (A Coruña, 

Ourense, Santiago, Vigo).

Descrición:	 A túa base de traballo é a tenda 

de Ourense na que lideras co teu 

exemplo cada día, axudando, 

expondo retos e ensinando aos 

teus colaboradores/as. Cada 

cliente debe obter unha experiencia 

de compra que supere as súas 

expectativas. 

Aceptas toda a responsabilidade 

que supón garantir que a túa 

tenda está en perfecto estado 

e que conta cun stock completo, 

onde en todo momento pódense 

atopar os catro elementos básicos 

de comercialización (prezos, 

limpeza, montaxe correcta e 

dispoñibilidade). 

Xunto ao teu manager asumes a 

responsabilidade dos obxectivos do 

teu departamento e asegúrasche de 

que todos/as recibiron o seu plan de 

actuación e compréndeno. 

Mostras a túa paixón polos 

produtos e os servizos de IKEA na 

túa tenda. 

Creas un elevado nivel de 

coñecemento acerca das 

características e vantaxes dos 

produtos, e compartes esta 

información con clientes, co teu 

equipo e o resto de departamentos. 

Móstrasche proactivo/á a hora de 

atopar oportunidades e de actuar 

en relación con elas para maximizar 

as vendas grazas ao coñecemento 

de clientes e do mercado local, 

análise de KPI,s, preguntas 

frecuentes e ao seguimento 

realizado á competencia. 

Promoves de forma activa o 

compromiso social e ambiental 

e traballas co teu equipo para 

descubrir maneiras de contribuír 

xuntos á sustentabilidade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxS

COMERCIAL ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Persoa dinámica. 

-Don de xentes. 

-Persoa Ambiciosa. 

-Ganas de crecemento profesional 

e superación. 

-Capacidade de aprendizaxe e 

traballo en equipo. 

-Boa presenza. 

-Carné de conducir e Vehículo 

propio. 

-Non é necesaria experiencia, 

formación a cargo da empresa.

Descrición:	 Ibérica Confort® somos unha 

empresa con oficinas presenciais 

en toda Galicia, Castela e León e en 

expansión por toda España. 

Ibérica Confort®, está formada 

por un equipo de profesionais 

altamente cualificados. Somos 

unha empresa de márketing e 

publicidade con máis de 18 anos de 

experiencia, nos cales realizamos 

estudos de mercado para 

seleccionar os mellores produtos 

do sector Wellness. 

Analizamos e damos resposta 

primando o teu confort e benestar 

por encima de todo, conseguindo 

ademais que goces de grandes 

vantaxes e beneficios grazas 

aos acordos que mantén Ibérica 

Confort® coas grandes marcas do 

sector e ao noso sistema de venda 

sen intermediarios. 

Cos múltiples acordos que 

temos con entidades bancarias 

e financeiras, permítenos que 

os nosos clientes gocen de 

financiamento sen intereses nin 

comisións engadidas. 

Búscanse comerciais de 

vendas con visita concertada 

para a oficina de Ourense.

Ofrécese:	 Contrato laboral indefinido desde o 

primeiro día. 

SOLDO FIXO de 1.800 € (euros), 

con elevadas comisións chegando 
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a uns INGRESOS MEDIOS de entre 

2.400€ a 4.800€ (euros). 

FORMACION continua a cargo da 

empresa. 

CRECEMENTO e desenvolvemento 

persoal e laboral. 

Carteira de clientes da empresa 

con VISITAS CONCERTADAS 

PREVIAMENTE.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxe

AUXILIAR DE ENFERMERIA (12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense O Carballiño/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 - Auxiliar de Enfermería e/o 

Certificado de Profesionalidade de 

Atención Sociosanitaria a Persoas 

dependentes en institucións sociais 

- Experiencia mínima de 1 ano en 

posto similar 

- Valorable formación 

complementarias en xeriatría e/o 

similar 

- Valorable coñecementos en 

informática e novas tecnoloxías. 

- Carné B de conducir

Descrición:	 Estamos a incorporar Auxiliares 

de Enfermería e/o Gerocultores/

as no noso centro do Carballiño, 

situado na provincia de Ourense, 

que queiran seguir crecendo 

profesionalmente e adquirindo 

experiencia no trato dedicada 

á atención de persoas maiores, 

tanto dependentes como non 

dependentes . 

Se queres formar parte dunha 

equipo dinámico, profesional e 

baseado nos nosos principios de 

perseveranza, respecto, agarimo 

e compromiso por e para as 

persoas maiores non o dubides 

mais gustaríanos coñecerte , 

inscríbeche, esperámosche ! 

• Apoio e coidado de residentes: 

hixiene persoal, dar para comer, 

cambios posturales, etc. • 

Acompañar ás persoas usuarias 

nas saídas, paseos, xestións, 

excursións, xogos e tempo libre en 

xeral. 

• Colaborar co equipo técnico 

mediante tarefas elementais 

que complementen os servizos 

especializados. 

• Cumprimentar os rexistros 

asociados á súa actividade e 

comunicación de incidencias. 

• Proporcionar a autonomía 

persoal á persoa residente e a súa 

correcta inserción na vida social.

Ofrécese:	 Ofrecémosche posto de traballo 

temporal a xornada completa 

con posibilidade de continuación 

segundo vacantes , en horario 

de Luns a Domingo a quendas 

cos descanso establecidos

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fX

XEFE/A DE SALA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense Ribadavia/

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios;	  

Supervisión da persoal 

Supervisión 

Customer service 

Restauración 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Banquetes 

Restaurante á carta 

Servizo de mesa

Descrición:	 Necesítase incorporar xefe/a de 

sala para restaurante gastronómico 

recomendado pola guía michelín e 

con 1 sol Repsol. Realízase quenda 

seguida salvo venres e sábado. 

2 días libres á semana. Ademais 

das vacacións danse 14 días para 

compensar os festivos que se 

traballan. 

É necesario ter don de xentes e 

amor polo traballo ben feito.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fu

RESPONSABLE DE LOXISTICA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Requisitos mínimos:	 Buscamos un perfil técnico. 

Formación especifica Loxística e 

experiencia mínima de 1 ano. 

Valorable inglés. 

Persoa con dotes comunicativos, 

organización e resolución 

de incidencias.

Descrición:	 A súa misión é a xestión da Logistica 

de distribución e organización 

de produtos e materiais desde 

a cadea de subministración.

As funcións:	 -Planificar e supervisar as 

recepcións de MMPP e cargas de 

produto desde as fábricas a clientes 

e entrega as plantas e almacéns do 

grupo. 

- Xestión e coordinación dos 

equipos de almacén. 

-Asegurar que se cumpren os 

prazos de entrega previstos cos 

clientes. 

-Analizar e optimizar o rendemento 

das operacións para reducir tempo 

e custos. 

-Resolución de incidencias.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fG

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense San Cibrao Das Viñas/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

IVE 

Facturacion 

Tesoreria 

Conciliacion bancaria

Descrición:	 Desde SOLMECOR SL estamos 

a seleccionar un administrativo 

contable. Entre as principais 

funcións estarían: 

- Xestión de documentaria. Albarás, 

facturas, formacións, nomeas.... 

- Manter ao día a contabilidade da 

empresa. 

- Calculo de impostos trimestrais. 

IVE e retencións así como a xestión 

de peche contable e o imposto de 

sociedades. 

- Conciliación bancaria e tesourería. 

- Control de produción en taller. 

- Apoio ao departamento comercial. 

Compras e realización de 

orzamentos. 

- Xestión de pedidos e ofertas. 

- Facturación. Xestión de cobranzas 

e pagos. 

Experiencia mínima demostrable en 

postos similares de 2 anos. 

Formación. Ciclo superior 

ou superior.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT68

DEPENDENTE/A PESCADERIA ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

peixaría 

mostrador 

sección 

limpeza 

fileteado 

corte 

atención ao cliente 

venda 

despacho 

pedidos

Requisitos mínimos:	 - Experiencia en supermercados ou 

peixarías. 

- Experiencia na sección de 

PESCADERIA de polo menos 

6 meses (especialmente en 

mostrador de despacho ao público 

similares). 

- Experiencia en corte e fileteado. 

Coñecemento dos distintos tipos 

de produto. 

- Experiencia en montar/desmontar 

mostrador. 

- Experiencia en xestión e control 

da sección. 

- Valorarase experiencia noutras 

seccións como CARNICERIA, 

CHARCUTERIA e FRUTERIA.

Descrición:	 Buscamos dependente/a de 

PESCADERIA para os nosos 

supermercados e cash da provincia 

de Ourense. 

Somos unha empresa galega 

en expansión con presenza en 

Galicia, Castela e León, Asturias 

e Cantabria. Actualmente, na 

provincia de Ourense, temos 

centros nas localidades de Allariz, A 

Rúa, San Cibrao e Ourense cidade. 

Buscamos persoas con capacidade 

de desempeño, motivadas e 

con potencial para aprender e 

desenvolverse dentro da empresa.

Funcións:	 Buscamos dependente/a de 

PESCADERIA para os nosos 

supermercados e cash da provincia 

de Ourense. 

Somos unha empresa galega 

en expansión con presenza en 

Galicia, Castela e León, Asturias 

e Cantabria. Actualmente, na 

provincia de Ourense, temos 

centros nas localidades de Allariz, A 

Rúa, San Cibrao e Ourense cidade. 

Buscamos persoas con capacidade 

de desempeño, motivadas e 

con potencial para aprender e 

desenvolverse dentro da empresa.

Funciones/Tarefas:	 - Despacho e venda de produtos 

de peixaría (corte, preparación, 

manipulación..) en mostrador 

- Xestión e preparación de encargos 

de clientes 

- Colocación e retirada do produto 

no mostrador e cámara frigorífica 

- Orde e limpeza das zonas de 

traballo 

- Polivalencia dentro da tenda e 

traballo en equipo 

- Colaboración en tarefas 

dentro do establecemento

Ofrécese:	 Traballo de luns a sábado 

Ampla carteira de 

beneficios sociais

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxI

ASESOR/A VENDA DE COCHES ( 12 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Persoa dinámica. 

-Don de xentes. 

-Persoa Ambiciosa. 

-Ganas de crecemento profesional 

e superación. 

-Capacidade de aprendizaxe e 

traballo en equipo. 

-Boa presenza. 

-Carné de conducir e Vehículo 

propio. 

-Non é necesaria experiencia, 

formación a cargo da empresa.

Descrición:	 Ibérica Confort® somos unha 

empresa con oficinas presenciais 

en toda Galicia, Castela e León e en 

expansión por toda España. 

Ibérica Confort®, está formada 

por un equipo de profesionais 

altamente cualificados. Somos 

unha empresa de márketing e 

publicidade con máis de 18 anos de 

experiencia, nos cales realizamos 

estudos de mercado para 

seleccionar os mellores produtos 

do sector Wellness. 

Analizamos e damos resposta 

primando o teu confort e benestar 

por encima de todo, conseguindo 

ademais que goces de grandes 

vantaxes e beneficios grazas 

aos acordos que mantén Ibérica 

Confort® coas grandes marcas do 

sector e ao noso sistema de venda 

sen intermediarios. 

Cos múltiples acordos que 

temos con entidades bancarias 

e financeiras, permítenos que 

os nosos clientes gocen de 

financiamento sen intereses nin 

comisións engadidas. 

Búscanse comerciais de 

vendas con visita concertada 

para a oficina de Ourense.

Ofrécese:	 Contrato laboral indefinido 

desde o primeiro día.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxW

XORNALISTA ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Redacción de noticias 

Reportaxes para periódicos 

Redacción de textos 

Relaciones cos medios de 

comunicación 

Creación de contidos 

Xornalismo dixital 

Reportaxes fotográficas 

Xornalismo

Descrición:	 Buscamos xornalistas con iniciativa 

e experiencia en medios de 

comunicación para incorporar á 

nosa redacción situada en Ourense.

Funcións xerais:	 Procura de información e 

seguimento da actualidade local 

para a elaboración de contido 

nas distintas plataformas 

informativas (web e/o papel).

Ofrécese:	 Posto estable con incorporación 

presencial inmediata. 

Requisitos mínimos:	 Grao/Licenciatura en Xornalismo. 

Experiencia mínima de 2 anos en 

medios de comunicación.  

Habilidades de comunicación e 

traballo en equipo.  

Capacidade creativa para a 

redacción de contidos.  

Capacidade analítica. 

Valorarase:	 Experiencia en edición de contidos 

en xestor multimedia  

Xornalista dixital  

Experiencia en xestión de portadas 

web.  

Coñecementos en posicionamento 
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SÉ e audiencias.  

Manexo de novas ferramentas 

para a produción de elementos 

interactivos.  

Edición de vídeo.  

Autonomía e solvencia en posto 

similar.  

Imprescindible residir en Ourense 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnfd

XESTOR/A COMERCIAL ( 12 -0 5 -09)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Administración e Xestión

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en España.

Idiomas requiridos:	 Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Finanzas 

Empresas 

Contabilidade 

Banca 

Vendas 

Xestión comercial 

Atención ao cliente

Requisitos mínimos:	 En BBVA buscamos persoas con: 

Grao en estudos universitarios ou 

Formación profesional superior 

relacionados coa actividade 

bancaria, (ADE, Economía, 

Contabilidade, Finanzas, Dereito, 

#etc), ou que realizasen posgraos 

nesta materia. 

Ademais valoraremos se tes 

experiencia previa en atención 

ao cliente, xestión comercial 

presencial e/o remota previa, 

especialmente en empresas do 

sector financeiro ou seguros. 

Dado que podemos ter 

oportunidades en todo o territorio 

do epígrafe, a mobilidade 

xeográfica, como mínimo 

nesta zona, é valorable á hora 

de desenvolver a túa carreira 

connosco. 

Todo unha experiencia! Estamos 

a desexar coñecerte!

Descrición:	 Como Xestor/a Comercial, 

presentarás aos nosos clientes 

soluciones e produtos que farán a 

súa vida máis fácil, tendo sempre 

en conta os seus intereses e 

necesidades. Porque aquí o 

que importan son as persoas e 

fomentar a mellora continua da súa 

experiencia cliente. 

Tamén atoparás oportunidades de 

desenvolvemento baseadas nos 

teus intereses e aptitudes grazas 

aos nosos programas de mobilidade 

interna. O límite #poñer ti. 

Incorporarasche cun contrato 

indefinido, un salario fixo máis 

unha retribución variable, e un 

plan de formación, onde che 

proporcionaremos as ferramentas 

necesarias para que poidas 

desenvolver as túas tarefas e deas 

o mellor servizo aos clientes 

Ademais, poderás contar coa 

formación e medios necesarios 

para adquirir as habilidades e 

coñecementos que MIFID II esixe 

a todos os profesionais do Sector 

Financeiro. 

Unha vez incorpóresche connosco, 

comprobarás as razóns que fan de 

BBVA unha das mellores empresas 

para traballar. 

En BBVA atoparás un lugar 

onde nos focalizamos en crear 

oportunidades para todos os nosos 

clientes, unha nova forma de facer 

banca cunha clara aposta por 

achegar a tecnoloxía para mellorar 

o presente e adiantarnos ao futuro. 

Todo un reto, verdade? Non o 

penses máis e inscríbeche.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0f3

XEFE/A DE SALA ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión da persoal 

Supervisión 

Customer service 

Restauración 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Banquetes 

Restaurante á carta 

Servizo de mesa

Descrición:	 Necesítase incorporar xefe/a 

de sala para restaurante 

gastronómico recomendado pola 

guía michelín e con 1 sol Repsol. 

Realízase quenda seguida salvo 

venres e sábado. 2 días libres á 

semana. Ademais das vacacións 

danse 14 días para compensar 

os festivos que se traballan.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxa

RESPONSABLE LOXISTICA ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Requisitos mínimos:	 Buscamos un perfil técnico. 

Formación especifica Loxística e 

experiencia mínima de 1 ano. 

Valorable inglés. 

Persoa con dotes comunicativos, 

organización e resolución 

de incidencias.

Descrición:	 A súa misión é a xestión da Logistica 

de distribución e organización 

de produtos e materiais desde 

a cadea de subministración.

As funcións:	 -Planificar e supervisar as 

recepcións de MMPP e cargas de 

produto desde as fábricas a clientes 

e entrega as plantas e almacéns do 

grupo. 

- Xestión e coordinación dos 

equipos de almacén. 

-Asegurar que se cumpren os 

prazos de entrega previstos cos 

clientes. 

-Analizar e optimizar o rendemento 

das operacións para reducir tempo 

e custos. 

-Resolución de incidencias.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFx9

ASESOR/A COMERCIAL ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Xestión de clientes 

Don de xentes 

Dotes comerciais 

Vendas 

Habilidades comerciais 

Xestión comercial 

Promociones

Descrición:	 ÚNECHE Ao noso EQUIPO COMO 

ASESOR/A COMERCIAL EN VIGO! 

En Musk, unha empresa líder en 

formación, estamos a buscar 

un/a Asesor/a Comercial para 

incorporarse ao noso equipo en 

Vigo. Se tes experiencia en vendas, 

apaixónache o trato con clientes 

e buscas unha oportunidade de 

crecemento, esta é a túa oferta!

Que ofrecemos?	 Salario competitivo: Fixo 

máis atractivas comisións por 

obxectivos, cun rango entre 

13.000€ e 23.000€ brutos anuais. 

Traballo estable nunha compañía 

consolidada no sector da formación. 

Oportunidades de formación 

continua e desenvolvemento 

profesional dentro dunha empresa 

en constante expansión. 

Excelente ambiente laboral: 

Preocupámonos por fomentar unha 

contorna inclusiva e diversa onde 

todos os nosos colaboradores 

poidan desenvolverse. 

Horario de mañá de luns a venres. 

COMO SERÁS PARTE DO noso 

EQUIPO? Como Asesor/a Comercial, 

a túa misión será xestionar as 

solicitudes diarias dos nosos 

clientes para acceder ás formacións 

de Musk, reforzar relacións cos 

alumnos actuais e captar novos a 

través de chamadas telefónicas. 

Serás clave na expansión da 

nosa comunidade educativa.

Requisitos:	 Experiencia previa en vendas e 

atención ao cliente. 

Habilidades de comunicación, 

negociación e orientación ao 

cliente. 

Ganas de crecer profesionalmente e 

contribuír ao éxito do equipo. 

Se es unha persoa comprometida, 

con enerxía e paixón polo mundo 

das vendas, queremos coñecerte! 

A QUE ESPERAS? Úneche a Musk 

e empeza a facer a diferenza.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFtu

DEPENDENTE/A ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Venda ao cliente 

Merchandising 

Flexibilidade 

Tenda 

Comercio

Descrición:	 Buscamos a unha persoa que 

goce e entenda de moda e novas 

tendencias. 

Que lle guste asesorar sobre imaxe.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFt7

ENCARGADO/A DE OBRA ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión 

Xestión de proxectos de 

construción 

Planificación de obra 

Seguimento de obra 

Xestión de obra 

Inspección de obra 

Obra 

Enxeñería civil

Descrición:	 Seleccionamos un profesional 

con experiencia no sector 

da construción para cubrir 

unha nova vacante.

Funcións básicas:	 - 	Coordinar operacións 

- 	Xestión de persoal 

- 	Distribución de cargas de traballo 

- 	Interacción co cliente

Requisitos mínimos::	 Formación de convenio do sector 

construción: 

- Específico do posto (albañilería, 

encofrador ...). 6 horas. 

- PRL Construción. 60 horas.

Valorarase formación de:	  

- Carretillero 

- Plataforma elevadora 

- Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFtx

DEPENDENTE/A DE JOYERÍA ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Retail 

Merchandising 

Xoiería 

Calidade 

Centros comerciais 

Caixa 

Facturación 

Xestión

Requisitos mínimos:	 -Dispoñibilidade de incorporación 

inmediata. 

-Dispoñibilidade para realizar 

quendas rotativas.

Descrición:	 Luxenter é unha firma especializada 

en xoiería con máis de 1.000 puntos 

de venda entre tendas multimarca, 

espazos propios en centros 

comerciais e tendas franquiadas. 

Queremos levar a nosa venda Retail 

ao seguinte nivel. 

Buscamos persoal con 

vocación cara á venda nas 

nosas tendas de Vigo.

As funcións:	 · Crear unha experiencia de compra 

totalmente aliñada cos valores da 

empresa. 

· Coñecemento do produto 

· Venda e asesoramento dos 

produtos ofertados no punto de 

venda. 

· Acoller e fidelizar ao cliente 

ofrecendo un servizo de calidade 

· Colocación do produto de acordo á 

normativa de visual merchandising 

da empresa. 

· Participación activa no logro de 

obxectivos de facturación do punto 

de venda: 

· Xestión de stock: 

· Orde e limpeza 

· Arquexo de caixa 

· Valórase a actitude positiva, 

buscamos persoas que lles 

encante traballar en equipo, 

comunicativas e con ilusión por 

aprender e achegar novas ideas

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFtz

FISIOTERAPEUTA HOSPITALARIO/A ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Grao - Grao en Fisioterapia

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Calidade 

Fisioterapia 

Patoloxía 

Recollida de datos 

Exploración

Requisitos mínimos:	 -Titulación Homologada 

- Grao/Licenciatura Fisioterapeuta 

- Experiencia previa como 

Fisioterapeuta

Descrición:	 Desde Grupo Vithas estamos a 

seleccionar a un/a Fisioterapeuta 

para o Hospital situado en Vigo.

Misión:	 Restablecer e mellorar a calidade 

de vida dos pacientes con 

patoloxía pelviperineal a través 

da planificación e execución dun 

plan personalizado. de tratamento 

de fisioterapia especializado.

Responsabilidades:	 1. Avaliar o estado abdominal e 

perineal do paciente mediante 

a actividade de anamnesis 

(entrevista e recollida de datos), 

comprobando actividade médica 

anterior, cadro clínico actual, 

procedendo a realizar a exploración 

física posterior. 

2. Orientar e recomendar pautas a 

seguir polo paciente para corrixir 

a patoloxía, propoñendo o inicio 

do tratamento fisioterápico, 
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comunicando escenario da 

actividade, custos asociados e plan 

de traballo. 

3. Dirixir o tratamento 

personalizado, mediante a 

execución e aplicación de técnicas 

e protocolos específicos de 

fisioterapia. 

4. Realizar unha avaliación 

continua da evolución do paciente, 

aplicando as accións correctoras 

e de adaptación necesarias para 

cumprir cos obxectivos marcados 

previamente, derivando no seu 

caso, a outra profesional/área en 

caso de necesidade. 

5. Organizar, xestionar e 

realizar accións de formación 

e comunicación a grupos de 

risco de patoloxía pelviperineal 

(embarazadas, incontinencia 

urinaria...). 

6. Promover o coñecemento 

do servizo ou das patoloxías 

concretas e o seu tratamento, 

mediante accións de comunicación 

externa (artigos divulgativos, 

entrevistas persoais) coordinando 

os mesmos co departamento 

de comunicación do Hospital.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFty

RESPONSABLE SECCION FRUTERIA ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Cangas/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Os profesionais deberán de contar 

con experiencia acreditada na 

devandita sección, coñecemento 

do produto e o seu tratamento, 

así como a xestión integral da 

mesma buscando a consecución 

de obxectivos e a excelencia 

na atención ao cliente, con 

capacidade de traballo e iniciativa 

e con total dispoñibilidade 

horaria e xeográfica.

Descrición:	 Necesitamos profesionais con 

capacidade e autonomía para poder 

xestionar a sección de FRUTERÍA. 

O seu labor será o despacho ao 

público, montaxe de mostrador, 

realización de pedidos, 

implantación de ofertas e 

deberá colaborar activamente 

no cumprimento dos controis de 

seguridade e hixiene alimentaria.

Ofrécese:	 Incorporación a unha empresa 

consolidade no seu sector, 

estabilidade laboral e retribución 

competitiva. 

O Grupo Froiz rexe todas as súas 

accións en materia de selección 

e contratación baixo o principio 

de igualdade de oportunidades.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFtN

TECNICO/A RELACIONS LABORAIS ( 12 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Estudos mínimos:	 Diplomatura - Relaciones Laborais

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Requisitos mínimos:	 Experiencia demostrable en 

departamento laboral. 

Valorarase coñecemento 

programa A3

Descrición:	 Encargarase de xestionar no 

departamento laboral dun conxunto 

de empresas asignadas. 

Confección de contratos, 

tramitación de Seguros Sociais. 

Asesoramento laboral 

Despedimentos e liquidacións 

de traballadores.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFt0


